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รายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นครัง้ท่ี 25 

เม่ือวนัจนัทรท่ี์ 22 เมษายน 2562 
___________________________________________________ 

 การประชุมสามญัผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 25 ของ บรษิัท โอซซี ีจ ากดั (มหาชน) ณ ห้องเจ้าพระยา 1 โรงแรม
มณเฑยีรรเิวอรไ์ซด ์เลขที ่372 ถนนพระราม 3 แขวงบางโคล่ เขตบางคอแหลม กรงุเทพมหานคร 

วนัก าหนดรายชื่อผู้ถอืหุ้นที่มสีทิธเิขา้ร่วมประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นครัง้ที่ 25 คอื วนัที่ 20 มนีาคม 2562 มี
จ านวนผูถ้อืหุน้ทัง้สิน้ 582 ราย รวมจ านวนหุน้ทีถ่อืทัง้สิน้ 60,000,000 หุน้  

 วนัประชุม คอื วนัจนัทรท์ี ่22 เมษายน 2562 จ านวนผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทีเ่ขา้รว่มประชุม มดีงันี้    

- เขา้รว่มประชุมดว้ยตวัเอง จ านวน 20 ราย จ านวน  14,512,705 หุน้ 

- มอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุมแทน จ านวน 27 ราย จ านวน  32,711,550 หุน้ 

รวมผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทัง้สิน้ จ านวน 40 ท่าน เป็นจ านวน 47 ราย จ านวน 47,224,255 หุน้ 

คดิเป็นรอ้ยละ 78.71 ของจ านวนหุน้ทีอ่อกและเรยีกช าระแลว้ ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 36 
ซึ่งก าหนดให้ต้องมผีู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 25 คน หรอืไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของ
จ านวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และตอ้งมหีุน้นบัรวมกนัไมน้่อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด 

คณะกรรมการบรษิัทเข้าประชุมจ านวน 8 ท่าน คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของกรรมการบรษิัททัง้หมด ดงัมี
รายนามต่อไปนี้  

1. นางกาญจนา สายสริพิร ประธานกรรมการ 

 ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการ 

2. นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

 ประธานคณะกรรมการสรรหา 

 ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

3. นายมนู ลลีานุวฒัน์ ประธานคณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน 

4. นางทพิาภรณ์  โชควฒันา กรรมการ 

5. นายวรเทพ อศัวเกษม กรรมการ 

6. นางวชันี วฒันถวลัยว์งศ ์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

7. นายวนัชยั อ ่าพึง่อาตม ์ กรรมการตรวจสอบ 

8. นายคณติ คุณาวุฒ ิ กรรมการตรวจสอบ 

 เริม่ประชุมเวลา 09.00 นาฬกิา 

 นางกาญจนา สายสริพิร ประธานกรรมการ ท าหน้าทีป่ระธานในทีป่ระชุมกล่าวเปิดการประชุมพรอ้ม
ขอบคุณผูถ้อืหุน้ทุกท่านทีก่รณุาสละเวลามารว่มประชุม  
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ก่อนเริม่การประชุม ประธานทีป่ระชุมไดก้ล่าวแนะน าคณะกรรมการบรษิทัเป็นรายบุคคลตามรายชื่อ
ขา้งตน้ พรอ้มทัง้ไดแ้นะน าผูแ้ทนบรษิทัสอบบญัชขีองบรษิทั คณะกรรมการบรหิาร เลขานุการบรษิทั และผูแ้ทน
ของทีป่รกึษาทางกฎหมายของบรษิทัซึง่ไดเ้ขา้รว่มการประชุมและรว่มตรวจสอบการนบัคะแนนในครัง้นี้ ดงันี้ 

ผูแ้ทนบรษิทัสอบบญัชจีาก บรษิทั สอบบญัช ีด ีไอ เอ อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากดั 

1. นางสุวมิล กฤตยาเกยีรณ์  
2. นางสาวมาลนิี ทองสริอินันต์ 

คณะกรรมการบรหิาร  

1. นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

2. นางจนัทรา  ตัง้ธนศฤงคาร  ผูอ้ านวยการ ฝ่ายบญัช-ีการเงนิ 

3. นางสาวรตันา  วงศเ์ลศิวทิย ์ ผูอ้ านวยการ ฝ่ายส านกังาน 

4. นางสาวศริพิร  ตัง้ธนศฤงคาร ผูอ้ านวยการ ฝ่ายการตลาดเครือ่งส าอาง 

5. ดร. ภทัร ปทุมารกัษ์ ผูอ้ านวยการ ส านกักรรมการผูจ้ดัการ 

เลขานุการบรษิทั 

 นางชูพนัธุ ์ อิม่ทอง 

ผูแ้ทนของทีป่รกึษาทางกฎหมายจาก บรษิทั วรีะ ลอว ์ออฟฟิส จ ากดั 

1. นางกอบสุข แสงสวสัดิ ์
2. นางสาวสุพรรณ ี เหลอืงสถติย ์

ประธานทีป่ระชุมไดแ้จง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่าการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่25 บรษิทัไดใ้หส้ทิธผิูถ้อืหุน้
เสนอระเบยีบวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั ในการประชุมสามญัผูถ้อื
หุน้ล่วงหน้า ในระหว่างวนัที ่1 ธนัวาคม 2561 ถงึ วนัที ่30 ธนัวาคม 2561 ทีผ่่านมา โดยไดแ้จง้การใหส้ทิธบิน
เวบ็ไซตข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและของบรษิทัดว้ย โดยไดก้ าหนดคุณสมบตัผิูถ้อืหุน้ หลกัเกณฑ ์
และขัน้ตอนการพจิารณาของคณะกรรมการบรษิทั ซึง่ปรากฏว่าไม่มผีูถ้อืหุน้รายใดแสดงเจตนาในการใชส้ทิธิ
ดงักล่าว จงึไม่มกีารบรรจวุาระเพิม่เตมิทีเ่สนอโดยผูถ้อืหุน้ในครัง้นี้ 

จากนัน้ประธานทีป่ระชุม ไดม้อบวาระการประชุมใหแ้ก่นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและ
ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร และเลขานุการบรษิทัเป็นผูด้ าเนินการประชุมต่อไป 

เลขานุการบรษิทัไดแ้จง้ใหท้ีป่ระชุมไดร้บัทราบถงึวธิกีารลงมตต่ิางๆ ในการประชุมครัง้นี้ โดยใหถ้อืตาม
ขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 43 คอื ใหน้บั 1 หุน้ เป็น 1 เสยีง การลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผย วธิกีารนบัคะแนน
จะนับเฉพาะผูถ้อืหุน้ทีไ่มเ่หน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง รวมทัง้คะแนนเสียงตามบตัรเสีย (ถ้ามี)  จากนัน้จะน ามา
หกัออกจากจ านวนเสยีงทัง้หมดทีเ่ขา้รว่มประชุม ส่วนทีเ่หลอืจะถอืว่าเป็นคะแนนเสยีงทีเ่หน็ดว้ยในแต่ละวาระ  
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ส าหรบักรณีที่ถอืว่าเป็นบตัรเสยีคอื การลงคะแนนเสยีงเกนิกว่า 1 ช่อง หรอืกรณีที่มกีารขดีฆ่าในบตัร
ลงคะแนน โดยไมล่งชื่อก ากบับรเิวณทีข่ดีฆา่นัน้  

ดงันัน้ เฉพาะกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่เห็นด้วย หรอืงดออกเสียงเท่านัน้ ที่จะท าการยกป้ายชูขึ้น โดยจะมี
เจา้หน้าที่ของบรษิทัน าบตัรลงคะแนนมอบให้เฉพาะผู้ถอืหุ้นที่ไม่เห็นด้วย หรอืงดออกเสยีง ซึ่งผู้ถอืหุ้นจะต้อง
กรอกเลขทีข่องป้ายคะแนนซึง่ได้รบัในขณะลงทะเบยีนก่อนเขา้ประชุม และท าเครื่องหมายหน้าช่องไม่เห็นด้วย 
หรอืงดออกเสยีง พรอ้มลงชื่อในบตัรดงักล่าว เพื่อส่งคนืใหเ้จา้หน้าทีข่องบรษิทัน าไปบนัทกึผลการลงคะแนนได้
ถูกต้องและเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐานต่อไป ยกเวน้วาระที ่5 การพจิารณาเลอืกตัง้กรรมการ ผูถ้อืหุน้ทุกท่านจะได้รบั
แจกบตัรลงคะแนนล่วงหน้าในขณะลงทะเบยีนก่อนเขา้ประชุม ผู้ถอืหุ้นกรุณาระบุความเหน็เลอืกตัง้กรรมการ
บรษิทัเป็นรายบุคคลพรอ้มลงนามในบตัรลงคะแนน ส าหรบัผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่เหน็ดว้ยหรอืงดออกเสยีงในการเลอืกตัง้
กรรมการท่านใด ใหย้กป้ายเพื่อการนับคะแนน ซึง่บตัรลงคะแนนจะต้องส่งคนืเจา้หน้าทีเ่มื่อเสรจ็สิน้การลงมตใิน
วาระที ่5 นัน้แลว้   

ในกรณีที่มผีู้ถอืหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะมาลงทะเบยีนร่วมประชุมภายหลงัจากเริม่การประชุมแล้ว ผู้ถอื
หุ้นและผู้รบัมอบฉันทะจะมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได้ตามวาระที่ยงัไม่ได้เริม่พจิารณา และบรษิัทจะนับรวม
คะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะที่มาร่วมประชุมในระหว่างการประชุม เป็นองคป์ระชุมตัง้แต่วาระที่
ไดอ้อกเสยีงลงคะแนนเพื่อบนัทกึในรายงานการประชุมต่อไป โดยบรษิทัจะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบในกรณีที่มผีู้ถอื
หุ้นและผู้รบัมอบฉันทะมาเข้าร่วมประชุมเพิม่เท่านัน้ เพื่อให้การนับคะแนนเป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ยโปร่งใส 
บรษิัทจะนับคะแนนด้วยระบบ Barcode ซึ่งผู้เข้าร่วมประชุมสามารถเห็นผลคะแนนในแต่ละวาระบนหน้าจอ
พรอ้มกนั กรณผีูถ้อืหุน้มขีอ้สงสยัหรอืขอ้ซกัถาม สามารถยกมอืและซกัถามไดต้ามวาระนัน้ๆ 

กรรมการบรษิัทในฐานะผู้ถือหุ้น ขอใช้สทิธลิงคะแนนเสียงเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะกรรมการ  
ทุกวาระ ในกรณทีีผู่ถ้อืหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการ การลงมตใิหเ้ป็นไปตามทีผู่ถ้อืหุน้ระบุในหนงัสอืมอบฉนัทะ 

 วาระท่ี 1  พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ครัง้ท่ี 24 เม่ือวนัจนัทรท่ี์ 23 เมษายน 
2561 

 นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าที่บรหิาร ไดเ้รยีนต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทัได้
จดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่24 เมื่อวนัจนัทรท์ี ่23 เมษายน 2561 ไดน้ าส่งใหต้ลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทยภายในระยะเวลา 14 วนั นับตัง้แต่วนัประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น และน าส่งกรมพฒันาธุรกจิการคา้ 
กระทรวงพาณิชย ์ภายในระยะเวลาทีก่ฎหมายก าหนด รวมถงึไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุมลงในเวบ็ไซต์ของ
บรษิทั www.occ.co.th เพื่อใหผู้ถ้อืหุน้ได้พจิารณาความถูกต้องดว้ย ตามส าเนารายงานการประชุมทีส่่งให้แก่ผู้
ถอืหุน้ล่วงหน้าพรอ้มกบัจดหมายเชญิประชุมแลว้ คณะกรรมการมคีวามเหน็ว่ารายงานการประชุมดงักล่าว ได้
บนัทกึโดยถูกตอ้งครบถว้น ตรงตามมตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ ขอใหท้ีป่ระชุมไดพ้จิารณารบัรอง 

การลงมต ิวาระนี้ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

http://www.occ.co.th/
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ในวาระนี้มจี านวนผูถ้อืหุน้เขา้รว่มประชุมเพิม่ขึน้ 1 ท่าน จ านวนหุน้ทีถ่อืรวม 10,480 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 
0.017 สรุปจ านวนผูถ้อืหุ้นทีเ่ขา้ร่วมประชุม ณ ปัจจุบนัมจี านวน 41 ท่าน เป็นจ านวน 48 ราย รวมจ านวนหุ้นที่
ถอืทัง้สิน้ 47,234,735 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 78.72 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด 

ทีป่ระชุมพจิารณาแลว้ ลงมตเิป็นเอกฉนัทร์บัรองรายงานการประชุมดงักล่าวว่าถูกตอ้ง 

จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 47,234,735 หุน้ รายละเอยีดดงันี้ 
- เหน็ดว้ย  47,234,735 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี 
- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี 
- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

 วาระท่ี 2  รบัทราบผลการด าเนินธรุกิจของบริษทัในรอบปีท่ีผ่านมา 

 นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผู้จดัการและประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร ได้เรยีนต่อที่ประชุมว่าผลการ
ด าเนินธุรกจิของบรษิัทในรอบปี พ.ศ. 2561 บรษิทัได้จดัพมิพ์รายละเอยีดไว้ในหนังสอืรายงานประจ าปี 2561 
และบนัทึกในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) ซึ่งบรษิัทได้ด าเนินการจดัส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าพร้อมกับ
จดหมายเชญิประชุมแลว้ โดยภาพรวมเศรษฐกจิไทยในรอบปีทีผ่่านมายงัมทีิศทางการเตบิโตแบบแยกส่วน โดย
ได้รบัแรงส่งจากอุปสงค์ด้านต่างประเทศทัง้ภาคการส่งออกสนิค้าและภาคการท่องเที่ยวถงึแม้จะชะลอลงบ้าง
ในช่วงครึง่ปีหลงั ในขณะที่อุปสงค์ภายในประเทศยงัคงอ่อนแอ โดยการบรโิภคภาคเอกชนยงัคงชะลอตวั ซึ่งมี
ปัจจยัถ่วงจากตลาดแรงงานทีย่งัไม่ฟ้ืนตวั รวมถงึรายไดค้รวัเรอืนภาคเกษตรทีอ่ยูใ่นระดบัต ่า อกีทัง้ยงัมหีนี้อยู่ใน
ระดบัสงู ก าลงัซือ้โดยรวมของครวัเรอืนจงึยงัไมเ่ขม้แขง็นัก การใชจ้า่ยในประเทศฝืดเคอืง จากสภาวะเศรษฐกจิที่
การฟ้ืนตวัยงัไม่ทัว่ถงึและเปราะบาง ผู้บรโิภคยงัมภีาระหนี้ครวัเรอืนเดมิในระดบัสูงจงึ ได้ชะลอการใช้จ่าย โดย
เลอืกซือ้สนิคา้เท่าทีจ่ าเป็นและบรโิภคในปรมิาณที่จ ากดั จงึส่งผลกระทบต่อการด าเนินกจิการของภาคธุรกิจทุก
รายไมม่ากกน้็อย โดยในปีทีผ่่านมาบรษิทัมรีายไดร้วม 1,470.89 ลา้นบาท เปรยีบเทยีบกบัปีก่อนเพิม่ขึน้ 4.71% 
แบ่งเป็นรายไดจ้ากการขาย 1,274.77 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 6.22% และรายไดอ้ื่น 196.13 ลา้นบาท เพิม่ขึน้
จากปีก่อน 332.71%  

บรษิทัมกี าไรก่อนภาษีเงนิได้นิตบิุคคล 210.68 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากปีก่อน 132.07 ล้านบาท หรอืคดิ
เป็น 168.01% และเมื่อหกัภาษเีงนิได้นิตบิุคคลแลว้คงเหลอืก าไรสุทธ ิ169.09 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 167.35% เมื่อ
เปรยีบเทยีบกบัปีก่อน โครงสรา้งทางการเงนิปัจจุบนัของบรษิทัอยู่ในระดบัทีแ่ขง็แกร่งมากอย่างต่อเนื่องมาเป็น
เวลาหลายปี โดยมหีลายตวัชีว้ดัของอตัราส่วนทางการเงนิทีส่ าคญั ซึง่สามารถสะทอ้นใหเ้หน็สภาพคล่องทีด่มีาก 
กล่าวคอื จากงบการเงนิประจ าปี 2561 บรษิทัมเีงนิทุนหมุนเวยีนสุทธ ิ521.37 ลา้นบาท อตัราส่วนสภาพคล่อง 
3.83 เท่า ในขณะทีม่อีตัราส่วนหน้ีสนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ (Debt to Equity) อยูใ่นระดบัทีต่ ่ามากเพยีง 0.27 เท่า 

จากนัน้ กรรมการผู้จดัการและประธานเจา้หน้าที่บรหิาร เรยีนที่ประชุมเพิม่เตมิ เกี่ยวกบัความคบืหน้า
เรื่องการต่อต้านทุจรติคอรร์ปัชัน่ โดยบรษิทัได้รบัมตริบัรองฐานะสมาชกิแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยใน
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การต่อต้านทุจรติ (CAC) เมื่อวนัที ่9 มนีาคม 2560 และบรษิทัจะด าเนินการยื่นต่ออายุสมาชกิแนวร่วมปฏบิตัฯิ 
ดงักล่าวภายในปี 2562 โดยบรษิทัไดเ้ดนิหน้าขบัเคลื่อนการปฏบิตัติามนโยบายอยา่งต่อเนื่องดงันี้ 

1. ปรบัปรุงนโยบายต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชนั และขอ้ปฏบิตัติามนโยบายต่อต้านการคอรร์ปัชัน่ เพื่อให้
สอดคล้องกับการด าเนินงาน ก าหนดหน้าที่ความรบัผิดชอบและแนวทางการปฏิบตัิในการต่อต้าน
คอรร์ปัชัน่ของบุคลากรบรษิทั 

2. น านโยบายต่อต้านการคอร์รปัชนัมาเป็นส่วนหนึ่งในการบรหิารงานบุคคล ตัง้แต่การสรรหาคดัเลอืก
บุคลากร การปฐมนิเทศ การประเมนิผลงาน การก าหนดค่าตอบแทน และการเลื่อนต าแหน่ง 

3. อนุมตัิหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี (ฉบบัปรบัปรุงครัง้ที่ 2) และเผยแพร่ให้กับกรรมการ ผู้บรหิาร 
พนกังาน และคู่คา้ รวมทัง้การเผยแพรผ่่านเวบ็ไซตข์องบรษิทั  

4. อบรมใหค้วามรู ้ความเขา้ใจเรื่องหลกัการก ากบัดูแลกจิการ และการต่อต้านการคอรร์ปัชนั เพื่อปลูกฝัง
จติส านึกใหก้บับุคลากรบรษิทั 

5. หน่วยงานตรวจสอบภายในของบรษิทั ท าหน้าทีส่อบทานการปฏบิตัติามนโยบายต่อตา้นการคอรร์ปัชนั 

6. บรษิัทมกีารสื่อสารและประชาสมัพนัธ์ นโยบายต่อต้านการคอร์รปัชัน่และระเบยีบปฏบิตัิที่เกี่ยวข้อง 
ใหก้บัผูม้สี่วนไดเ้สยีอยา่งต่อเนื่อง ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น เวบ็ไซตบ์รษิทั ระบบอนิทราเน็ต เป็นตน้ 

7. จดัใหม้ชี่องทางการแจง้เบาะแสหรอืขอ้รอ้งเรยีน เมื่อพบเหน็หรอืมหีลกัฐานว่ามกีารคอรร์ปัชนัเกดิขึน้ใน
บรษิทั และมกีลไกในการให้ความคุ้มครองและให้ความเป็นธรรมกบัผู้ที่แจง้เบาะแสหรอืผู้ถูกรอ้งเรยีน 
รวมถงึมบีทลงโทษผูก้ระท าผดิ ผูข้ม่ขูห่รอืคุกคาม หรอืผูท้ีเ่พกิเฉยต่อการกระท าผดิ 

ในปี 2561 บรษิทัไม่พบประเดน็ปัญหาขอ้บกพร่องทีเ่ป็นสาระส าคญัเกี่ยวกบัการทุจรติคอรร์ปัชัน่ หรอื
การด าเนินงานที่ไม่สอดคล้องกบักฎหมาย หรอืขอ้ก าหนดที่เกี่ยวขอ้ง ตลอดจนการละเมดิจรรยาบรรณในการ
ด าเนินธุรกจิแต่อยา่งใด 

 ทีป่ระชุมรบัทราบผลการด าเนินธุรกจิของบรษิทัในรอบปี 2561 และเนื่องจากวาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ
ไมต่อ้งมกีารลงมต ิจงึขอผ่านเพื่อพจิารณาวาระที ่3 ต่อไป 

ในวาระนี้มจี านวนผูถ้อืหุ้นเขา้ร่วมประชุมเพิม่ขึน้ 1 ท่าน จ านวนหุน้ทีถ่อืรวม 1,000 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 
0.001 สรุปจ านวนผูถ้อืหุ้นทีเ่ขา้ร่วมประชุม ณ ปัจจุบนัมจี านวน 42 ท่าน เป็นจ านวน 49 ราย รวมจ านวนหุ้นที่
ถอืทัง้สิน้ 47,235,735 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 78.73 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด 

 วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมติังบการเงิน ส้ินสดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตังิบ
การเงนิของบรษิทั สิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 ซึง่ไดจ้ดัท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชแีละหลกัการบญัชทีี่
รบัรองโดยทัว่ไป ผ่านการตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบัญชีร ับอนุญาต และได้รบัความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบแลว้ บรษิทัไดจ้ดัพมิพล์งในหนังสอืรายงานประจ าปี 2561 และบนัทกึในรปูแบบรหสัควิ
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อาร ์(QR Code) ซึง่ไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถ้อืหุ้นไดพ้จิารณาล่วงหน้าพรอ้มจดหมายเชญิประชุมแลว้ สรุปสาระส าคญั
ดงันี้ 

- สนิทรพัยร์วม 1,289,777,833.00 บาท 

- หนี้สนิรวม 271,694,521.00 บาท 

- รายไดร้วม 1,470,893,074.00 บาท 

- ก าไรส าหรบัปี 169,094,491.00 บาท 

- ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน 2.82 บาท 

การลงมต ิวาระนี้ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

ในวาระนี้ ไมม่ผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมเพิม่เตมิ  

ทีป่ระชุมพจิารณาและลงมตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตังิบการเงนิของบรษิทัสิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561   

จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 47,235,735 หุน้ รายละเอยีดดงันี้ 
- เหน็ดว้ย  47,235,735 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

 วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรและการจ่ายเงินปันผล 

 นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ไดเ้รยีนต่อทีป่ระชุมว่า จากผลการ
ด าเนินงานในรอบปี 2561 บรษิทัมกี าไรส าหรบัปี 169,094,491 บาท (หนึ่งรอ้ยหกสบิเก้าลา้นเก้าหมืน่สีพ่นัสี่รอ้ย
เกา้สบิเอด็บาทถว้น) 

โดยบรษิทัไดต้ัง้ส ารองตามกฎหมายครบรอ้ยละสบิของทุนจดทะเบยีนแลว้ 

คณะกรรมการขอเรยีนเสนอผู้ถอืหุ้นพจิารณาจดัสรรก าไรเพื่อจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผู้ถอืหุ้นจ านวน 60 
ลา้นหุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.80 บาท (แปดสบิสตางค)์ เป็นจ านวนเงนิรวม 48 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 28.39 ของ
ก าไรส าหรบัปี 2561 โดยจ่ายจากก าไรสะสมที่บรษิัทเสยีภาษีไว้ในอตัรารอ้ยละ 25 ซึ่งผู้ถอืหุ้นประเภทบุคคล
ธรรมดาสามารถขอเครดติภาษคีนืไดต้ามหลกัเกณฑท์ีป่ระมวลรษัฎากร มาตรา 47 ทว ิก าหนดไว ้ 

โดยก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มสีิทธิรบัเงนิปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 ในวนัที่ 3 
พฤษภาคม 2562 ก าหนดจ่ายในวนัที ่21 พฤษภาคม 2562 ตารางเปรยีบเทยีบก าไรสุทธแิละอตัราการจ่ายเงนิ
ปันผลในระยะ 3 ปีทีผ่่านมา ไดจ้ดัพมิพไ์วใ้นจดหมายเชญิประชุมซึง่ไดส้่งใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาล่วงหน้าแลว้ 

การลงมต ิวาระนี้ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  
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ในวาระนี้มจี านวนผูถ้อืหุ้นเขา้ร่วมประชุมเพิม่ขึน้ 1 ท่าน จ านวนหุน้ทีถ่อืรวม 102,290 หุน้ คดิเป็นรอ้ย
ละ 0.17 สรปุจ านวนผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้รว่มประชุม ณ ปัจจบุนัมจี านวน 43 ท่าน เป็นจ านวน 50 ราย รวมจ านวนหุน้ที่
ถอืทัง้สิน้ 47,338,025 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 78.90 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด 

ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาแลว้ลงมตเิป็นเอกฉันท ์อนุมตัใิหจ้่ายเงนิปันผลในอตัราหุ้นละ 0.80 บาท (แปดสบิ
สตางค)์ โดยจา่ยจากก าไรสะสมทีบ่รษิทัเสยีภาษไีวต้ามอตัราทีค่ณะกรรมการบรษิทัเสนอมาทุกประการ 

จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 47,338,025 หุน้ รายละเอยีดดงันี้ 
- เหน็ดว้ย  47,338,025 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

 วาระท่ี 5  พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ และอนุมติัเพ่ิมต าแหน่ง
กรรมการบริษทัอีก 1 ต าแหน่ง 

นางธีรดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผู้จดัการและประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร ได้เรยีนให้ที่ประชุมทราบว่า 
ปัจจบุนักรรมการบรษิทัทีไ่ดจ้ดทะเบยีนไวก้บักระทรวงพาณชิยม์จี านวน 8 ท่าน และตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 
21 มสีาระส าคญัว่า ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหนึ่งในสามของ
จ านวนกรรมการทัง้หมด หากจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวน
ใกลเ้คยีงทีสุ่ดกบัจ านวน 1 ใน 3 แต่กรรมการซึง่พน้จากต าแหน่งแลว้ อาจไดร้บัการเลอืกตัง้ใหมไ่ด้ 

ส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้นี้มกีรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ 3 ท่าน ดงันี้ 
1. นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการ และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

2. นางทพิาภรณ์ โชควฒันา กรรมการ 

3. นายวนัชยั อ ่าพึง่อาตม ์ กรรมการอสิระ  

การสรรหากรรมการแทนกรรมการทีค่รบวาระนัน้ คณะกรรมการสรรหาได้ร่วมกนัพจิารณาหลกัเกณฑ์
และแนวทางในการคดัสรรกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระ ที่สอดคล้องกบักฎบตัรและ
ขอ้ก าหนดทีเ่กีย่วขอ้งโดยพจิารณาถงึความเหมาะสมทีจ่ะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบรษิทั ประกอบกบั
คุณสมบตัิ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ของกรรมการที่ต้องการสรรหาให้มคีวามหลากหลาย และ
สอดคลอ้งกบักลยุทธใ์นการด าเนินธุรกจิของบรษิทั โดยใชก้ารวเิคราะห์ทกัษะ ประสบการณ์ ความรู ้และความ
เชีย่วชาญเฉพาะด้านของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix) มภีาวะผูน้ า มวีสิยัทศัน์ มคีุณธรรมและจรยิธรรม 
มปีระวตักิารท างานทีโ่ปรง่ใส 

โดยทีป่ระชุมคณะกรรมการสรรหาไดม้กีารพจิารณารายชื่อกรรมการเป็นรายบุคคล ซึง่กรรมการสรรหาผู้
มสี่วนไดเ้สยีทีค่รบก าหนดออกตามวาระครัง้นี้ คอื นางธรีดา อ าพนัวงษ์ ไมไ่ดร้ว่มออกเสยีงในคราวการพจิารณา
เลอืกตัง้ตนเอง โดยไดอ้อกจากหอ้งประชุมเมื่อถงึเวลาพจิารณารายชื่อของตน ซึง่ทีป่ระชุมคณะกรรมการสรรหา
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เหน็ควรใหเ้สนอชื่อกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระทัง้ 3 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ่ง 
และในการน้ี ทีป่ระชุมคณะกรรมการสรรหาไดพ้จิารณาเหน็สมควรใหเ้พิม่ต าแหน่งกรรมการบรษิทัอกี 1 ต าแหน่ง 
เพื่อการขยายงานและเพิม่ประสทิธภิาพในการบรหิารจดัการใหด้ยีิง่ขึน้ โดยบุคคลทีไ่ดร้บัการคดัสรรเพื่อเสนอชื่อ
เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทัทีเ่สนอเพิม่ขึน้ คอื นายฐติภิมู ิโชควฒันา 

ในการนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัทซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มสี่วนได้เสยีได้พิจารณาหารอืกันอย่าง
กวา้งขวาง และได้มมีตเิหน็ชอบกบัหลกัเกณฑแ์ละแนวทางการพจิารณาตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการสรรหา 
โดยมีบุคคลที่ได้รบัการเสนอชื่อเพื่อเข้ารบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัททัง้หมด 4 ท่าน ประกอบด้วย
กรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระทัง้ 3 ท่าน คอื นางธรีดา อ าพนัวงษ์ นางทพิาภรณ์ โชควฒันา นายวนัชยั 
อ ่าพึ่งอาตม ์และบุคคลที่ได้รบัการเสนอชื่อให้เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทัที่เสนอเพิม่อกี 1 ต าแหน่ง คอื 
นายฐิติภูม ิโชควฒันา ทัง้นี้ บุคคลที่ได้รบัการเสนอชื่อทัง้หมดได้รบัการพิจารณากลัน่กรองคุณสมบัติเป็น
รายบุคคล อย่างรอบคอบว่าเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิัท โดยพจิารณาจากความเหมาะสมด้าน
คุณวุฒ ิประสบการณ์และความเชี่ยวชาญจากหลายสาขาวิชาชีพ มภีาวะผู้น า วิสยัทศัน์กว้างไกล ประวัติ
ความส าเรจ็ในทางธุรกจิ รวมถงึมคีวามสามารถในการใหค้วามเหน็ไดอ้ย่างเป็นอสิระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่
เกีย่วขอ้ง  

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรให้เสนอชื่อบุคคลทัง้ 4 ท่าน ตามแนวทางการพิจารณาของ
คณะกรรมการสรรหา เขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทัในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่25 ส าหรบัขอ้มลู
ของทัง้ 4 ท่านนี้ ผูถ้อืหุน้สามารถพจิารณาไดจ้ากเอกสารล าดบัที ่7 ซึง่ไดจ้ดัส่งไปพรอ้มกบัจดหมายเชิญประชุม
ใหท้่านไดพ้จิารณาแลว้ 

ในวาระนี้ กรรมการผู้จดัการและประธานเจา้หน้าที่บรหิาร ไดแ้นะน าใหท้่านผูถ้อืหุ้นได้รูจ้กั นายฐติภิูม ิ
โชควฒันา บุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกตามวาระซึ่ง
ไดเ้ขา้รว่มประชุมในครัง้นี้ดว้ย 

 ก่อนทีจ่ะมกีารลงมต ิกรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ไดเ้รยีนใหท้ีป่ระชุมทราบว่า ตาม
พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 86 และขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 30 ก าหนดว่า หา้มมใิห้
กรรมการประกอบกจิการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนั และเป็นการแข่งขนักับกจิการของบรษิทั หรอืเขา้เป็นหุ้นส่วน
ในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จ ากัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจ ากัด หรือเป็นกรรมการของ
บรษิทัเอกชน หรอืบรษิทัอื่นทีป่ระกอบกจิการอย่างเดยีวกนั และเป็นการแข่งขนักบักจิการของบรษิทั ไมว่่าจะท า
เพื่อประโยชน์ตนหรอืประโยชน์ผูอ้ื่น เวน้แต่จะไดแ้จง้ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ทราบก่อนจะมมีตแิต่งตัง้ 

ในการนี้ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ไดเ้รยีนใหท้ีป่ระชุมทราบว่าบุคคลทีไ่ดร้บัการ
เสนอชื่อเป็นกรรมการบรษิทัจ านวน 2 ท่าน ได้ด ารงต าแหน่งกรรมการของกจิการที่มสีภาพอย่างเดยีวกันและ
เป็นการแขง่ขนักบักจิการของบรษิทั ดงันี้ 

▪ นางธรีดา อ าพนัวงษ์ ด ารงต าแหน่งกรรมการ  
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-  บรษิทั ชเิซโด ้โปรเฟส ชัน่แนล (ไทยแลนด)์ จ ากดั 

▪ นางทพิาภรณ์ โชควฒันา ด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการ 

- บรษิทั เมคอพัเทคนิค อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากดั  

ต่อจากนัน้ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ไดข้อใหท้ีป่ระชุมลงมตเิลอืกตัง้บุคคลทีไ่ด้รบั
การเสนอชื่อทัง้ 4 ท่าน เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทัเป็นรายบุคคล   

ทีป่ระชุมไดร้บัทราบและพจิารณาเป็นรายบุคคลตามล าดบั 

ในวาระนี้ ไมม่ผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมเพิม่เตมิ  

การลงมต ิวาระนี้ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  

1. นางธรีดา อ าพนัวงษ์ 
มมีตอินุมตัโิดยเอกฉนัท ์ตามรายละเอยีดผลการลงมตดิงันี้ 
จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 47,338,025 หุน้ 

- เหน็ดว้ย  47,338,025 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี        

2. นางทพิาภรณ์ โชควฒันา 

มมีตอินุมตัโิดยเอกฉนัท ์ตามรายละเอยีดผลการลงมตดิงันี้ 
จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 47,338,025 หุน้ 

- เหน็ดว้ย  47,338,025 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

3. นายวนัชยั อ ่าพึง่อาตม ์

มมีตอินุมตัโิดยเอกฉนัท ์ตามรายละเอยีดผลการลงมตดิงันี้ 
จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 47,338,025 หุน้ 

- เหน็ดว้ย  47,338,025 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

4. นายฐติภิูม ิโชควฒันา 

มมีตอินุมตัโิดยเอกฉนัท ์ตามรายละเอยีดผลการลงมตดิงันี้ 
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จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 47,338,025 หุน้ 

- เหน็ดว้ย  47,338,025 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

ดงันัน้ คณะกรรมการของ บรษิทั โอซซี ีจ ากดั (มหาชน) ณ ปัจจบุนัจะมจี านวน 9 ท่าน ดงัมรีายนาม
ต่อไปนี้ 

1. นางกาญจนา   สายสริพิร   

2. นางธรีดา อ าพนัวงษ์   

3. นายมนู ลลีานุวฒัน์   

4. นางทพิาภรณ์ โชควฒันา  

5. นางวชันี วฒันถวลัยว์งศ ์  

6. นายวนัชยั อ ่าพึง่อาตม ์

7. นายคณติ คุณาวุฒ ิ

8. นายวรเทพ อศัวเกษม 

9. นายฐติภิูม ิ โชควฒันา 

โดยม ีนางวชันี วฒันถวลัยว์งศ ์นายวนัชยั อ ่าพึง่อาตม ์และนายคณติ คุณาวุฒ ิเป็นกรรมการอสิระ  

วาระท่ี 6  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ 

นางธีรดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผู้จดัการและประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร ได้เรยีนต่อที่ประชุมว่าตาม
พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน จ ากดั พ.ศ. 2535  มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 32 หา้มมใิหจ้า่ยเงนิหรอื
ทรพัยส์นิอื่นใดใหแ้ก่กรรมการ เวน้แต่จะจ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสทิธแิละผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น
โดยปกตวิสิยัในฐานะทีเ่ป็นกรรมการของบรษิทั  

ในปี 2561 ทีป่ระชุมผูถ้อืหุ้นไดอ้นุมตัวิงเงนิค่าตอบแทนกรรมการไวไ้ม่เกนิ 6 ลา้นบาท โดยไดจ้่ายจรงิ
เป็นค่าเบีย้ประชุมและบ าเหน็จกรรมการรวมเป็นจ านวนเงนิ 4,747,000 บาท 

ส าหรับปี 2562 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติเห็นชอบตามแนวทางของคณะกรรมการพิจารณา
ค่าตอบแทน โดยพจิารณาตามความเหมาะสมของอตัราค่าตอบแทนให้สอดคล้องกบัความรูค้วามสามารถ ผล
ประกอบการของบรษิทั และผลประเมนิการปฏบิตังิานของคณะกรรมการ โดยเปรยีบเทยีบขอ้มลูของบรษิัทที่มี
ลกัษณะธุรกิจคล้ายกันและมขีนาดใกล้เคียงกัน จงึเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อก าหนดวงเงิน
ค่าตอบแทนกรรมการบรษิทั ในวงเงนิรวมเท่าเดมิไม่เกนิ 6 ลา้นบาท ทัง้นี้ ไม่รวมค่าตอบแทนหรอืสวสัดกิารที่
กรรมการบริษัทได้รบัในฐานะพนักงาน หรือลูกจ้างของบริษัท โดยเสนอหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทน
คณะกรรมการบรษิทั ดงันี้  
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 ค่าเบีย้ประชุม 

 คณะกรรมการบรษิทั - จา่ยเฉพาะกรรมการบรษิทัทีเ่ขา้ร่วมประชุมครัง้ละ 6,000 บาท 

 คณะกรรมการตรวจสอบ  

- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 20,000 บาทต่อครัง้ 

- กรรมการตรวจสอบ ท่านละ 15,000 บาทต่อครัง้ 

 คณะกรรมการบรหิาร – จ่ายเฉพาะกรรมการบรหิารทีเ่ขา้รว่มประชุมครัง้ละ 5,000 บาท  

 คณะกรรมการชุดยอ่ยอื่นๆ – คณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน 
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง และคณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการ จ่ายเฉพาะกรรมการบรษิทัที่
เขา้รว่มประชุมซึง่ไมไ่ดด้ ารงต าแหน่งในทางบรหิารครัง้ละ 5,000 บาท 

บ าเหน็จกรรมการ 

จา่ยใหแ้ก่กรรมการบรษิทัทุกท่าน โดยคณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทนเป็นผูพ้จิารณาจดัสรร
ตามความเหมาะสมของอตัราค่าตอบแทนโดยสอดคลอ้งกบัผลประกอบการของบรษิทัโดยเปรยีบเทยีบ
ขอ้มลูค่าตอบแทนของบรษิทัทีม่ลีกัษณะธุรกจิคลา้ยกนัและมขีนาดใกลเ้คยีงกนั 

 ค่าตอบแทนอื่น 

-ไมม่-ี 

ทัง้นี้ ค่าตอบแทนคณะกรรมการโดยรวมตอ้งไมเ่กนิวงเงนิทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 

รายละเอียดประเภทค่าตอบแทนต่างๆ เปรยีบเทียบกับปีก่อนได้จดัพมิพ์ไว้ในเอกสารประกอบการ
พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ล าดบัที ่8 ซึง่ไดส้่งไปพรอ้มจดหมายเชญิประชุมเพื่อใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณา
ล่วงหน้าแลว้ 

จากนัน้ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ไดเ้รยีนใหท้ีป่ระชุมทราบการลงมตใินวาระนี้ว่า
ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนดใหก้ารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบรษิทั
จะต้องไดร้บัการอนุมตัจิากทีป่ระชุมผู้ถอืหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของ
ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม 

ในวาระนี้ มจี านวนผูถ้อืหุน้เขา้รว่มประชุมเพิม่ขึน้ 2 ท่าน จ านวนหุน้ทีถ่อืรวม 12,690 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 
0.002 สรุปจ านวนผูถ้อืหุ้นทีเ่ขา้ร่วมประชุม ณ ปัจจุบนัมจี านวน 45 ท่าน เป็นจ านวน 52 ราย รวมจ านวนหุ้นที่
ถอืทัง้สิน้ 47,350,715 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 78.92 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด 

ทีป่ระชุมได้พจิารณาแลว้ ลงมตเิป็นเอกฉันทอ์นุมตัวิงเงนิค่าตอบแทนคณะกรรมการประจ าปี 2562 ใน
วงเงนิไมเ่กนิ 6 ลา้นบาท และวธิกีารจดัสรรตามหลกัเกณฑท์ีค่ณะกรรมการบรษิทัเสนอมาทุกประการ  

จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 47,350,715 หุน้ รายละเอยีดดงันี้ 
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- เหน็ดว้ย  47,350,715 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง  -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

 วาระท่ี 7  พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี 

ส าหรบัวาระนี้ นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผู้จดัการและประธานเจา้หน้าที่บรหิาร ได้มอบวาระการ
ประชุมใหแ้ก่ นางวชันี วฒันถวลัยว์งศ ์ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผูเ้สนอต่อทีป่ระชุม 

นางวชันี วฒันถวลัยว์งศ ์ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เรยีนต่อทีป่ระชุมว่าดว้ยคณะกรรมการบรษิทั
เหน็ชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบทีค่ดัเลอืก บรษิทั สอบบญัช ีด ีไอ เอ อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากดั 
เป็นส านักงานสอบบญัชขีองบรษิทั โดยพจิารณาจากผลการปฏบิตังิานทีผ่่านมา มาตรฐานการท างานทีด่ ีความ
เป็นอสิระ ชื่อเสยีง และจ านวนเงนิค่าสอบบญัช ีการมคีุณสมบตัคิรบถ้วนตามขอ้บงัคบัของบรษิทัและขอ้ก าหนด
ของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และมมีตเิหน็สมควรเสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ี
ดงัมรีายนามต่อไปนี้ 

1. นางสุวมิล กฤตยาเกยีรณ์ เลขทะเบยีนผูส้อบ 2982  
- เป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทัตัง้แต่ปี 2560 หรอื  

2. นางสาวสุภาภรณ์ มัง่จติร ทะเบยีนเลขที ่8125  
- ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั หรอื  

3. นายนพฤกษ์ พษิณุวงษ์ ทะเบยีนเลขที ่7764  
- ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั  

ทัง้หมดสงักดั บรษิทั สอบบญัช ีด ีไอ เอ อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัปี 2562 
นบัเป็นปีที ่4 

และก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2562 ดงันี้ 

สอบทานไตรมาส 1 - 3  540,000 บาท 

ตรวจสอบประจ าปี  540,000 บาท  
ค่าตรวจระบบ IT 100,000 บาท 

รวมทัง้สิน้ 1,180,000 บาท 

ในการนี้ นางวชันี วฒันถวลัยว์งศ์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เรยีนทีป่ระชุมเพิม่เตมิว่าเนื่องจาก
ในปี 2562 บรษิทัมกีารเปลีย่นระบบคอมพวิเตอรจ์ากระบบงาน SAP Version 4.7 เป็น Version S/4HANA จงึมี
ค่าตรวจระบบ IT เพิม่เตมิเฉพาะในปีนี้เท่านัน้ 
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รายละเอียดผู้สอบบญัชแีละจ านวนเงนิเปรียบเทียบค่าสอบบญัช ีได้จดัพมิพ์ไว้ในเอกสารล าดบัที่ 9 
ประกอบการพจิารณาซึง่ไดส้่งไปพรอ้มจดหมายเชญิประชุมเพื่อใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาล่วงหน้าแลว้ 

ก่อนทีจ่ะมกีารลงมตปิระธานคณะกรรมการตรวจสอบ ไดเ้รยีนใหท้ีป่ระชุมทราบว่า ตามมาตรา 121 แห่ง
พระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มสีาระส าคญัว่า ผู้สอบบญัชตี้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน 
ลูกจา้ง หรอืด ารงต าแหน่งหน้าทีใ่ดๆ ของบรษิทั จงึขอเรยีนใหท้ราบทัว่กนัว่า ผูส้อบบญัชทีัง้ 3 ท่าน ตามรายชื่อ
ดงักล่าวขา้งต้น ไมไ่ดเ้ป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรอืด ารงต าแหน่งหน้าทีใ่ดๆ ของบรษิทั มีความเป็นอสิระ 
ไม่มคีวามสมัพนัธ์หรอืส่วนได้เสยีใดๆ กบัผู้บรหิารของบรษิทัไม่ว่าในทางตรงหรอืทางอ้อม และบรษิทัไม่ได้ใช้
บรกิารทางวชิาชพีดา้นอื่นๆ จากส านกังานของผูส้อบบญัชแีละบุคคลดงักล่าว 

ในวาระนี้ ไมม่ผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมเพิม่เตมิ  

การลงมต ิวาระนี้ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาแลว้ลงมตเิป็นเอกฉนัทแ์ต่งตัง้ให ้  
 นางสุวมิล กฤตยาเกยีรณ์ เลขทะเบยีนผูส้อบ 2982 หรอื 

 นางสาวสุภาภรณ์ มัง่จติร ทะเบยีนเลขที ่8125 หรอื 

 นายนพฤกษ์ พษิณุวงษ์ ทะเบยีนเลขที ่7764 

เป็นผู้สอบบญัชีของบรษิัทประจ าปี 2562 นับเป็นปีที่ 4 โดยก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีตามที่
คณะกรรมการบรษิทัเสนอมาทุกประการ 

จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 47,350,715 หุน้ รายละเอยีดดงันี้ 
- เหน็ดว้ย  47,350,715 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

จากนัน้ประธานคณะกรรมการตรวจสอบได้ส่งมอบวาระคืนให้แก่กรรมการผู้จดัการและประธาน
เจา้หน้าทีบ่รหิาร เพื่อด าเนินตามวาระการประชุมต่อไป 

วาระท่ี 8  พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี)  
ในวาระนี้ มผีูถ้อืหุน้รายย่อยเขา้ประชุมดว้ยตนเองซึง่ไม่ประสงคอ์อกนาม มขีอ้ซกัถามและขอ้เสนอแนะ 

ดงันี้ 

1. บรษิทัมนีโยบายการบรหิารอยา่งไรทีจ่ะท าใหบ้รษิทัมกี าไร 

▪ นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผู้จดัการและประธานเจา้หน้าที่บรหิาร เรยีนว่าคงต้อง
ยอมรบัว่าเศรษฐกจิในปี 2562 ยงัอยู่ในสภาวะฝืดเคอืง ซึง่ส่งผลกระทบต่อยอดขายและ
ผลก าไรของบรษิทัในระยะ 3 เดอืนทีผ่่านมาดว้ย อย่างไรกต็ามบรษิทัมคีวามเชื่อมัน่ว่า
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จะสามารถสร้างผลก าไรต่อไปได้ โดยบรษิัทได้มกีารศึกษาและวางแผนปรบัเปลี่ยน
ระบบ Software และ Hardware ของระบบงาน SAP จาก Version 4.7 เป็น Version 

S/4HANA เพื่อการพฒันาและเพิม่ศกัยภาพของระบบงาน ท าใหก้ารประมวลผลขอ้มูลมี
ความรวดเรว็ เพิม่ความคล่องตวัในการท างาน สามารถตอบสนองความต้องการของ
บรษิทัในดา้นต่างๆ อาท ิการตดิตามผลของยอดขายและน าขอ้มลูมาวเิคราะหเ์พื่อการ
น าเสนอสนิคา้ตามความต้องการของผูบ้รโิภคไดม้ากขึน้ ซึง่บรษิทัสามารถใชป้ระโยชน์
จากระบบงานเป็นแนวทางในการพฒันาธุรกจิต่อไป และจากสภาวะการตลาดปัจจุบนัที่
เปลี่ยนไปกล่าวคอื ลูกค้ามคีวามนิยมในการเลอืกซื้อสนิค้าทางตลาดออนไลน์มากขึ้น 
บรษิทัจงึจะมุ่งเน้นในการท าการตลาดออนไลน์ ซึง่ทมีงานการตลาดของบรษิทัได้มกีาร
ประชุมและหารอืร่วมกนัอย่างเขม้แขง็ โดยเรยีกเอเจนซีจ่ากหลายแห่งมาร่วมหารอืดว้ย 
เพื่อการหาแนวร่วมในการพฒันาธุรกจิในตลาดออนไลน์ต่อไป รวมถงึการหาสนิคา้ใหม่
มาจ าหน่ายเพื่อเพิม่ยอดขายให้มากขึ้นด้วย โดยมนีางกาญจนา สายสริพิร ประธาน
กรรมการ ไดก้ล่าวเสรมิว่าบรษิทัมแีนวทางในการด าเนินธุรกจิใหม่เพื่อเสรมิสรา้งก าไร
ต่อไป 

2. ปัจจุบนัตลาดออนไลน์เกดิขึน้มาก รวมทัง้ห้างสรรพสนิค้าหลายแห่งได้พยายามที่จะบุกตลาด
ออนไลน์มากขึน้ จงึเสนอแนะใหบ้รษิทัเรง่ท าตลาดออนไลน์ใหท้นัตามสถานการณ์ 

▪ นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผู้จดัการและประธานเจา้หน้าที่บรหิาร เรยีนว่าส าหรบั
เรื่องดังกล่าวบริษัทไม่ได้นิ่งนอนใจเลย อีกทัง้ในส่วนการขายสินค้าออนไลน์ของ
หา้งสรรพสนิค้าต่างๆ บรษิทัไดเ้ขา้ไปมสี่วนร่วมการขายสนิคา้ผ่านสื่อออนไลน์ของแต่
ละหา้ง รวมถงึการขายสนิคา้ผ่านสื่อออนไลน์บนแพลตฟอรม์อื่นๆ อกีหลายแห่งดว้ย 

หลงัจากนัน้เมือ่ไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดเสนอเรือ่งอื่นใด กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารจงึได้
มอบวาระคนืแก่ประธานกรรมการ จากนัน้ประธานกรรมการได้กล่าวขอบคุณผู้ถอืหุน้ทุกท่านที่กรุณาสละเวลา
เขา้รว่มประชุม และกล่าวปิดการประชุม 

เลกิประชุมเวลา 09.42 น. 
 กาญจนา สายสริพิร 

 (นางกาญจนา สายสริพิร) 
 ประธานทีป่ระชุม 

 รบัรองว่าถูกตอ้ง 

 ธรีดา อ าพนัวงษ์ มนู ลลีานุวฒัน์ 

 (นางธรีดา อ าพนัวงษ์) (นายมนู ลลีานุวฒัน์) 
       กรรมการ 

ชพูนัธุ ์อิม่ทอง  
เลขานุการบรษิทั 

บนัทกึ/พมิพ/์ตรวจทาน 


