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รายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นครัง้ท่ี 30 
เม่ือวนัจนัทรท่ี์ 22 เมษายน 2567 

___________________________________________________ 

 การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่30 ของ บรษิทั โอซซี ีจ ากดั (มหาชน) ณ หอ้งเจา้พระยา 2 โรงแรม
มณเฑยีรรเิวอรไ์ซด ์เลขที ่372 ถนนพระราม 3 แขวงบางโคล่ เขตบางคอแหลม กรงุเทพมหานคร 

วนัก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่30 คอื วนัที ่19 มนีาคม 2567  
มจี านวนผูถ้อืหุน้ทัง้สิน้ 582 ราย รวมจ านวนหุน้ทีถ่อืทัง้สิน้ 60,000,000 หุน้  

 วนัประชุม คอื วนัจนัทร์ที่ 22 เมษายน 2567 จ านวนผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุม  
มดีงันี้    

- เขา้รว่มประชุมดว้ยตวัเอง จ านวน 15 ราย จ านวน  12,990,835 หุน้ 

- มอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุมแทน จ านวน 31 ราย จ านวน  34,657,965 หุน้ 

รวมผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทัง้สิน้ จ านวน 31 ท่าน เป็นจ านวน 46 ราย จ านวน 47,648,800 หุน้ 

คดิเป็นรอ้ยละ 79.41 ของจ านวนหุ้นที่ออกและเรยีกช าระแล้ว ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบรษิัท
ขอ้ 36 ซึง่ก าหนดใหต้อ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่า 25 คน หรอืไมน้่อยกว่ากึง่หนึ่ง
ของจ านวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และตอ้งมหีุน้นบัรวมกนัไมน้่อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด 

คณะกรรมการบรษิทัเขา้ประชุมครบจ านวน 9 ท่าน คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของกรรมการบรษิทัทัง้หมด  
ดงัมรีายนามต่อไปนี้  

1. นางกาญจนา สายสริพิร ประธานกรรมการ 
 ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการและความยัง่ยนื 

2. นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

 ประธานคณะกรรมการสรรหา 

 ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
3. นายมนู ลลีานุวฒัน์ ประธานคณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน 

4. นางทพิาภรณ์  โชควฒันา กรรมการ 
5. นายวรเทพ อศัวเกษม กรรมการ และผูอ้ านวยการฝ่ายผลติภณัฑด์แูลเสน้ผม 

6. นายฐติภิมู ิ โชควฒันา กรรมการ  
7. นายวนัชยั อ ่าพึง่อาตม ์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

8. นายคณติ คุณาวุฒ ิ กรรมการตรวจสอบ 

9. ดร.ณฐัวุฒ ิ พงศส์ริ ิ กรรมการตรวจสอบ 

 เริม่ประชุมเวลา 15.00 นาฬกิา 
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นางกาญจนา สายสริพิร ประธานกรรมการ ท าหน้าทีป่ระธานในทีป่ระชุมกล่าวเปิดการประชุมพรอ้ม
ขอบคุณผูถ้อืหุน้ทุกท่านทีก่รณุาสละเวลามารว่มประชุม  

จากนัน้ ประธานที่ประชุมได้กล่าวแนะน าคณะกรรมการบรษิัทเป็นรายบุคคลตามรายชื่อข้างต้น 
พรอ้มทัง้ไดแ้นะน าผูส้อบบญัชบีรษิทั คณะกรรมการบรหิาร เลขานุการบรษิทั และทีป่รกึษาทางกฎหมายของ
บรษิทั ซึง่ไดเ้ขา้รว่มการประชุมและรว่มตรวจสอบการนบัคะแนนในครัง้นี้ ดงันี้  

ผูแ้ทนผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั สอบบญัช ีด ีไอ เอ อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากดั 
1. นายอภพิงศ ์ เหลอืงนาคทองด ี

คณะกรรมการบรหิาร  
1. นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

2. นายวรเทพ อศัวเกษม ผูอ้ านวยการฝ่ายผลติภณัฑด์แูลเสน้ผม และกรรมการบรษิทั 

3. นางภทัรา  ทองชะอม  ผูอ้ านวยการ ฝ่ายบญัช-ีการเงนิ 

4. ดร.ภทัร ปทุมารกัษ์ ผูอ้ านวยการ ส านกักรรมการผูจ้ดัการ  
5. นางสาวนยันา เพญ็วุฒกุิล ผูอ้ านวยการ ฝ่ายการตลาดเครือ่งส าอาง  

เลขานุการบรษิทั 

 นางชพูนัธุ ์ อิม่ทอง 

ทีป่รกึษาทางกฎหมายจาก บรษิทั วรีะ ลอว ์ออฟฟิส จ ากดั 
 นางพนมรตัน์ สงัฆกจิ 

ประธานทีป่ระชุมไดแ้จง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่าการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่30 บรษิทัไดใ้หส้ทิธผิูถ้อืหุน้
เสนอระเบยีบวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท ในการประชุมสามญั
ผูถ้อืหุน้ล่วงหน้า ในระหว่างวนัที่ 1 ธนัวาคม 2566 ถงึ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 ทีผ่่านมา โดยไดแ้จง้การให้
สทิธบินเวบ็ไซต์ของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและของบรษิทัด้วย โดยได้ก าหนดคุณสมบตัผิู้ถอืหุ้น 
หลกัเกณฑ ์และขัน้ตอนการพจิารณาของคณะกรรมการบรษิทั ซึ่งปรากฏว่าไม่มผีู้ถอืหุ้นรายใดแสดงเจตนา
ในการใชส้ทิธดิงักล่าว จงึไมม่กีารบรรจวุาระเพิม่เตมิทีเ่สนอโดยผูถ้อืหุน้ในครัง้นี้ 

จากนัน้ประธานที่ประชุม ได้มอบวาระการประชุมใหแ้ก่นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและ
ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร และเลขานุการบรษิทัเป็นผูด้ าเนินการประชุมต่อไป 

เลขานุการบรษิทัไดแ้จง้ให้ทีป่ระชุมไดร้บัทราบถงึวธิกีารลงมตต่ิางๆ ในการประชุมครัง้นี้ โดยใหถ้อื
ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 43 คอื ใหน้บั 1 หุน้ เป็น 1 เสยีง การลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผย วธิกีารนับ
คะแนนจะนับเฉพาะผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง รวมทัง้คะแนนเสยีงตามบตัรเสยี (ถ้าม)ี   จากนัน้
จะน ามาหกัออกจากจ านวนเสยีงทัง้หมดที่เขา้ร่วมประชุม ส่วนที่เหลอืจะถือว่าเป็นคะแนนเสยีงที่เห็นด้วย  
ในแต่ละวาระ  

ส าหรบักรณีที่ถือว่าเป็นบตัรเสยีคอื การลงคะแนนเสยีงเกินกว่า 1 ช่อง หรอืกรณีที่มกีารขดีฆ่าใน
บตัรลงคะแนน โดยไมล่งชื่อก ากบับรเิวณทีข่ดีฆา่นัน้  
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ดงันัน้ เฉพาะกรณีที่ผู้ถอืหุ้นไม่เหน็ด้วย หรอืงดออกเสยีงเท่านัน้ ที่จะท าการยกป้ายชูขึน้ โดยจะมี
เจา้หน้าทีข่องบรษิทัน าบตัรลงคะแนนมอบใหเ้ฉพาะผูถ้อืหุน้ทีไ่มเ่หน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ซึง่ผูถ้อืหุน้จะตอ้ง
กรอกเลขที่ของป้ายคะแนนซึ่งได้รบัในขณะลงทะเบยีนก่อนเขา้ประชุม และท าเครื่องหมายหน้าช่องไม่เห็น
ด้วย หรอืงดออกเสยีง พร้อมลงชื่อในบตัรดงักล่าว เพื่อส่งคนืให้เจ้าหน้าที่ของบรษิัทน าไปบนัทึกผลการ
ลงคะแนนไดถู้กต้องและเกบ็ไวเ้ป็นหลกัฐานต่อไป ยกเว้นวาระที ่5 การพจิารณาเลอืกตัง้กรรมการ ผูถ้อืหุ้น
ทุกท่านจะได้รบัแจกบตัรลงคะแนนล่วงหน้าในขณะลงทะเบยีนก่อนเขา้ประชุม ผูถ้อืหุน้กรุณาระบุความเหน็
เลอืกตัง้กรรมการบรษิัทเป็นรายบุคคลพร้อมลงนามในบตัรลงคะแนน ส าหรบัผู้ถือหุ้นที่ไม่เห็นด้วยหรอื  
งดออกเสยีงในการเลอืกตัง้กรรมการท่านใด ให้ยกป้ายเพื่อการนับคะแนน ซึ่งบตัรลงคะแนนจะต้องส่งคนื
เจา้หน้าทีเ่มือ่เสรจ็สิน้การลงมตใินวาระที ่5 นัน้แลว้   

ในกรณีที่มผีู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะมาลงทะเบียนร่วมประชุมภายหลงัจากเริม่การประชุมแล้ว  
ผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจะมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนไดต้ามวาระทีย่งัไม่ไดเ้ริม่พจิารณา และบรษิทัจะนับ
รวมคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะทีม่าร่วมประชุมในระหว่างการประชุม เป็นองคป์ระชุมตัง้แต่
วาระที่ได้ออกเสยีงลงคะแนนเพื่อบนัทกึในรายงานการประชุมต่อไป โดยบรษิัทจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบใน
กรณีที่มผีู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะมาเข้าร่วมประชุมเพิม่เท่านัน้ เพื่อให้การนับคะแนนเป็นไปด้วยความ
เรยีบรอ้ยโปร่งใส บรษิัทจะนับคะแนนด้วยระบบ Barcode ซึ่งผู้เขา้ร่วมประชุมสามารถเหน็ผลคะแนนในแต่
ละวาระบนหน้าจอพรอ้มกนั กรรมการบรษิทัในฐานะผูถ้อืหุน้ ขอใชส้ทิธลิงคะแนนเสยีงเหน็ชอบตามข้อเสนอ
ของคณะกรรมการทุกวาระ ในกรณีที่ผูถ้อืหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการ การลงมตใิหเ้ป็นไปตามทีผู่้ถอืหุ้นระบุ
ในหนงัสอืมอบฉนัทะ 

ทัง้นี้ การปฏบิตัต่ิอขอ้มูลส่วนบุคคลที่บรษิทัได้รบัมา จะอยู่ภายใต้นโยบายการคุ้มครองขอ้มูลส่วน
บุคคลของบรษิทั โดยมรีายละเอยีดตามทีป่รากฏบนเวบ็ไซตบ์รษิทั www.occ.co.th 

ในการประชุมครัง้นี้ หากผู้ถือหุ้นมขีอ้สงสยัหรอืขอ้ซกัถาม สามารถยกมอืและซกัถามได้ตามวาระ
นัน้ๆ และในการนี้ บรษิัทเรยีนขออนุญาตว่า บรษิัทได้มกีารบนัทกึภาพ VDO ตลอดการประชุม เพื่อที่จะ
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบรษิัทต่อไป ทัง้นี้ ท่านผู้ถือหุ้นและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน สามารถแจ้งความ
ประสงคก์ารไมย่นิยอมใหเ้ผยแพรห่น้าตนเองในการประชุมครัง้นี้ไดท้าง email: dpo@occ.co.th  

 วาระท่ี 1  พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ครัง้ท่ี 29 เมื่อวนัจนัทรท่ี์ 24 
เมษายน 2566 

 นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ไดเ้รยีนต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทั
ได้จดัท ารายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 29 เมื่อวนัจนัทร์ที่ 24 เมษายน 2566 ได้น าส่งให้ตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายในระยะเวลา 14 วนั นบัตัง้แต่วนัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ และน าส่งกรมพฒันา
ธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ภายในระยะเวลาทีก่ฎหมายก าหนด รวมถงึไดเ้ผยแพรร่ายงานการประชุมลง
ในเวบ็ไซต์ของบรษิทั www.occ.co.th เพื่อให้ผูถ้อืหุ้นไดพ้จิารณาความถูกต้องด้วย ตามส าเนารายงานการ
ประชุมซึ่งบันทึกในรูปแบบ QR Code ที่ส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าพร้อมกับจดหมายเชิญประชุมแล้ว 

mailto:dpo@occ.co.th
http://www.occ.co.th/
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คณะกรรมการมคีวามเหน็ว่ารายงานการประชุมดงักล่าว ไดบ้นัทกึโดยถูกต้องครบถ้วน ตรงตามมตทิีป่ระชุม
ผูถ้อืหุน้ ขอใหท้ีป่ระชุมไดพ้จิารณารบัรอง 

ในวาระนี้ มผีู้เข้าร่วมประชุมเพิม่ขึน้ 1 ท่าน จ านวนหุ้นที่ถอืรวม 773,400 หุ้น คดิเป็นรอ้ยละ 1.28 
สรุปจ านวนผู้ถอืหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม ณ ปัจจุบนัมจี านวน 32 ท่าน เป็นจ านวน 48 ราย รวมจ านวนหุ้นที่ถอื
ทัง้สิน้ 48,422,200 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 80.70 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด 

การลงมต ิวาระนี้ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

ทีป่ระชุมพจิารณาแลว้ ลงมตเิป็นเอกฉนัทร์บัรองรายงานการประชุมดงักล่าวว่าถูกตอ้ง 

จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 48,422,200 หุน้ รายละเอยีดดงันี้ 
- เหน็ดว้ย  48,422,200 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี 
- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี 
- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

 วาระท่ี 2 รบัทราบผลการด าเนินธรุกิจของบริษทัในรอบปีท่ีผ่านมา 

นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ไดเ้รยีนต่อทีป่ระชุมว่าผลการ
ด าเนินธุรกจิของบรษิทัในรอบปี พ.ศ. 2566 บรษิทัไดจ้ดัพมิพร์ายละเอยีดไวใ้นแบบ 56-1 One Report และ
บนัทกึในรปูแบบ QR Code ซึง่บรษิทัไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ล่วงหน้าพรอ้มกบัจดหมายเชญิประชุมแลว้  

ภาพรวมเศรษฐกจิไทยในรอบทีผ่่านมา มทีศิทางการฟ้ืนตวัไมท่ัว่ถงึในทุกกลุ่ม โดยมแีรงขบัเคลื่อนส าคญั
มาจากภาคการท่องเที่ยว ส่งผลให้จ านวนนักท่องเที่ยวต่างชาตเิพิม่ขึน้อย่างต่อเนื่อง ช่วยหนุนการจา้งงาน
และการบรโิภคภาคเอกชนใหข้ยายตวั ด้านการลงทุนภาคเอกชนขยายตวัในอตัราที่ต ่า การใช้จ่ายภาครฐัชะลอ
ลงโดยเฉพาะช่วงไตรมาสที่ 4 อย่างไรกต็าม การขยายตวัของกจิกรรมทางเศรษฐกจิถูกกดดนัจากปัญหาค่า
ครองชีพและปัญหาหนี้ครวัเรอืนสูงเรื้อรงั ความเชื่อมัน่ผู้บรโิภคยงัคงอ่อนแอจากความกังวลต่อความไม่
แน่นอนทางการเมอืง นอกจากนี้เศรษฐกจิไทยยงัเผชญิการเปลีย่นผ่านเชงินโยบายสู่ภาวะปกต ิทัง้การทยอย
ลดบทบาทของมาตรการภาครฐั ในการบรรเทาผลกระทบจากวิกฤตโควิดในช่วงก่อนหน้านี้  และอัตรา
ดอกเบี้ยนโยบายที่อยู่ระดับสูงขึ้น รวมถึงภาคการส่งออกยงัคงอ่อนตัวจากอุปสงค์ประเทศคู่ค้าที่ลดลง
ท่ามกลางการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลก โดยเฉพาะจีนซึ่งก าลังซื้อในประเทศยังอ่อนแอและมีความ
เปราะบางในภาคอสงัหารมิทรพัย ์ขณะทีภ่าวะการเงนิตงึตวัในหลายประเทศ 

จากสภาวะเศรษฐกจิทีย่งัฟ้ืนตวัไดไ้มท่ัว่ถงึ โดยมทีัง้ธุรกจิทีฟ้ื่นตวัเรว็และฟ้ืนตวัชา้ การด าเนินธุรกจิ
ยงัเต็มไปด้วยความไม่แน่นอนสูง มคีวามซบัซ้อนและเปลี่ยนแปลงเรว็มาก มคีู่แข่งขนัเขา้มาในตลาดอย่าง
ต่อเนื่อง บรษิัทจงึได้บริหารจดัการในเชงิกลยุทธ์ มกีารติดตามสถานการณ์ต่างๆ อย่างใกล้ชดิพร้อมกับ
ปรบัเปลีย่นยุทธวธิทีัง้ในเชงิรุกและการตัง้รบั โดยในปีทีผ่่านมาบรษิทัมรีายไดร้วม 948.66 ลา้นบาท เพิม่ขึน้
จากปีก่อน 72.02 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้ 8.22% ซึง่รายไดห้ลกัมาจากยอดขาย 915.28 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จาก
ปีก่อน 55.17 ล้านบาท หรอืเพิ่มขึ้น 6.41% บรษิัทมผีลขาดทุนก่อนภาษีเงนิได้นิติบุคคล 10.11 ล้านบาท 
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และมรีายได้ภาษีเงนิได้จ านวน 3.84 ล้านบาท จงึมผีลขาดทุนสุทธ ิ6.27 ล้านบาท ขาดทุนลดลงจากปีก่อน 
18.49 ลา้นบาท คดิเป็น 74.68%  

โครงสรา้งทางการเงนิปัจจุบนัของบรษิทัอยูใ่นระดบัทีแ่ขง็แกรง่มากอย่างต่อเนื่องมาเป็นเวลาหลายปี 
โดยมหีลายตวัชี้วดัของอตัราส่วนทางการเงนิที่ส าคญั ซึ่งสามารถสะท้อนให้เห็นสภาพคล่องที่ดมีาก เช่น 
ตวัอย่างส าหรบัปีนี้ บรษิทัมเีงนิทุนหมุนเวยีนสุทธ ิ459.24 ล้านบาท อตัราส่วนสภาพคล่อง 4.10 เท่า ในขณะที่มี
อตัราส่วนหน้ีสนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ (Debt to Equity) อยูใ่นระดบัทีต่ ่ามากเพยีง 0.22 เท่า 

ส าหรบัเรื่องการต่อต้านทุจรติคอรร์ปัชนันัน้ บรษิทัยงัคงมุ่งมัน่ด าเนินการด้านการต่อต้านการทุจรติ
คอรร์ปัชนัทุกรปูแบบอยา่งต่อเนื่อง ดงันี้ 

1. สอบทานนโยบายต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชนั และขอ้ปฏบิตัติามนโยบายต่อต้านการคอรร์ปัชนั 
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการด าเนินงาน หน้าทีค่วามรบัผดิชอบและแนวทางการปฏบิตัใินการต่อตา้น 
คอรร์ปัชนัของบุคลากรบรษิทั 

2. น านโยบายต่อต้านการคอร์รปัชนัมาเป็นส่วนหนึ่งในการบรหิารงานบุคคล ตัง้แต่การสรรหา
คดัเลอืกบุคลากร การปฐมนิเทศ การประเมนิผลงาน การก าหนดค่าตอบแทน และการเลื่อน
ต าแหน่ง 

3. อบรมใหค้วามรู ้ความเขา้ใจเรื่องหลกัการก ากบัดูแลกจิการ และการต่อต้านการคอรร์ปัชนั เพื่อ
ปลกูฝังจติส านึกใหก้บับุคลากรบรษิทั 

4. ติดตามก ากบัดูแลป้องกนัความเสี่ยงจากการทุจรติคอร์รปัชนั และประเมนิผลการปฏิบตัิตาม
นโยบายต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชนั 

5. จดัให้มชี่องทางการแจง้เบาะแสหรอืขอ้รอ้งเรยีน เมื่อพบเหน็หรอืมหีลกัฐานว่ามกีารคอรร์ปัชนั
เกิดขึน้ในบรษิัท และมกีลไกในการให้ความคุ้มครองและให้ความเป็นธรรมกบัผู้ที่แจ้งเบาะแส
หรอืผู้ถูกรอ้งเรยีน รวมถึงมีบทลงโทษผู้กระท าผดิ ผู้ข่มขู่หรอืคุกคาม หรอืผู้ที่เพกิเฉยต่อการ
กระท าผดิ 

6. สื่อสารและประชาสมัพนัธ ์เกี่ยวกบันโยบายต่อต้านการคอรร์ปัชนัและระเบยีบปฏบิตัทิีเ่กี่ยวขอ้ง 
ให้กับบุคคลภายนอกและบุคลากรของบรษิัทอย่างต่อเนื่อง รวมทัง้สื่อสารให้คู่ค้าทางธุรกิจ
ตระหนักถึงความส าคญัในการต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชนั และสนับสนุนให้คู่ค้าทางธุรกจิเข้า
รว่มเป็นเครอืขา่ยในการต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชนัดว้ย 

ในปี 2566 บรษิัทไม่พบประเด็นปัญหาข้อบกพร่องที่เป็นสาระส าคญัเกี่ยวกบัการทุจรติคอร์รปัชนั 
หรอืการด าเนินงานที่ไม่สอดคลอ้งกบักฎหมาย หรือขอ้ก าหนดที่เกี่ยวขอ้ง ตลอดจนการละเมดิจรรยาบรรณ
ในการด าเนินธุรกจิแต่อยา่งใด 

ทีป่ระชุมรบัทราบผลการด าเนินธุรกจิของบรษิทัในรอบปี 2566  

ในวาระนี้ ไมม่ผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมเพิม่เตมิ 

การลงมต ิเนื่องจากวาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบไมต่อ้งมกีารลงมต ิจงึขอผ่านเพื่อพจิารณาวาระที ่3 ต่อไป 
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วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมติังบการเงิน ส้ินสดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 

นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัิ
งบการเงนิของบรษิทั สิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566 ซึง่ไดจ้ดัท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชแีละหลกัการ
บญัชทีี่รบัรองโดยทัว่ไป ผ่านการตรวจสอบและรบัรองโดยผู้สอบบญัชรีบัอนุญาต และได้รบัความเหน็ชอบ
จากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิัทแล้ว บรษิัทได้จดัพมิพ์ลงในแบบ 56-1 One Report 
และบนัทกึในรปูแบบ QR Code ซึง่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ไดพ้จิารณาล่วงหน้าพรอ้มจดหมายเชญิประชุมแลว้ 
สรปุสาระส าคญัดงันี้ 

 งบการเงินรวม งบเฉพาะกิจการ 
- สนิทรพัยร์วม (พนับาท) 1,245,222 1,248,030 
- หนี้สนิรวม (พนับาท) 223,138 215,696 
- รายไดร้วม (พนับาท) 948,657 942,834 
- ก าไร (ขาดทนุ) ส าหรบัปี (พนับาท) (6,270)  (1,218)  
- ก าไร (ขาดทนุ) ต่อหุน้ข ัน้พืน้ฐาน (บาท) (0.09)  (0.02)  

ในวาระนี้ ไมม่ผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมเพิม่เตมิ 

การลงมต ิวาระนี้ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

ทีป่ระชุมพจิารณาและลงมตเิป็นเอกฉันทอ์นุมตังิบการเงนิของบรษิทัสิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2566   

จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 48,422,200 หุน้ รายละเอยีดดงันี้ 
- เหน็ดว้ย  48,422,200 หุน้  คดิเป็น 100%  
- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไร และการจ่ายเงินปันผล 

 นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ไดเ้รยีนต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทั
มนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลอย่างสม ่าเสมอในอตัราหุ้นละ 0.20 บาทหรอืเท่ากบั 20% ของราคาพาร์ โดย
ต้องขึน้อยู่กบัผลการด าเนินงานของบรษิทัและสภาวะเศรษฐกจิเป็นหลกัด้วย ซึ่งในรอบปี 2566 บรษิทัมผีล
ขาดทุนจ านวน 6.27 ลา้นบาท แต่ทัง้นี้ บรษิทัมกี าไรสะสมส าหรบัจดัสรรการจา่ยเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ได ้

 โดยบรษิทัไดต้ัง้ส ารองตามกฎหมายครบรอ้ยละสบิของทุนจดทะเบยีนแลว้ 

คณะกรรมการขอเรยีนเสนอที่ประชุมผู้ถอืหุ้น พจิารณาจดัสรรก าไรเพื่อจ่ายเงนิปันผลตามนโยบาย
ของบรษิทั โดยพจิารณาค านึงถงึผลการด าเนินงานจรงิของบรษิทัและสภาวะเศรษฐกจิเป็นส าคญั ในอตัราหุน้ละ 
0.07 บาท (เจด็สตางค)์ ส าหรบัผูถ้อืหุน้ทัง้หมดของบรษิทัจ านวน 60,000,000 หุน้ รวมเป็นจ านวนเงนิ 4.2 ลา้นบาท 
โดยจ่ายจากก าไรสะสมที่บรษิทัเสยีภาษไีวใ้นอตัรารอ้ยละ 25 ซึ่งผู้ถอืหุน้ประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอ
เครดติภาษคีนืไดต้ามหลกัเกณฑท์ีป่ระมวลรษัฎากร มาตรา 47 ทว ิก าหนด 
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โดยก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ที่มสีทิธริบัเงนิปันผลประจ าปี 2566 ในวนัที ่8 พฤษภาคม 2567 ก าหนด
จ่ายในวนัที่ 21 พฤษภาคม 2567 ตารางเปรยีบเทียบก าไรสุทธแิละอตัราการจ่ายเงนิปันผลในระยะ 3 ปีที่
ผ่านมา ได้จดัพมิพ์ไว้ในจดหมายเชญิประชุมและบนัทกึในรูปแบบรหสัควิอาร ์(QR Code) ซึ่งได้ส่งให้ผู้ถือ
หุน้พจิารณาล่วงหน้าแลว้ 

ในวาระนี้ ไมม่ผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมเพิม่เตมิ 

การลงมต ิวาระนี้ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  

ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาแลว้ลงมตเิป็นเอกฉันท ์อนุมตัใิหจ้่ายเงนิปันผลในอตัราหุน้ละ 0.07 บาท (เจด็สตางค)์ 
โดยจา่ยจากก าไรสะสมทีบ่รษิทัเสยีภาษไีวต้ามอตัราทีค่ณะกรรมการบรษิทัเสนอมาทุกประการ 

จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 48,422,200 หุน้ รายละเอยีดดงันี้ 
- เหน็ดว้ย  48,422,200 หุน้  คดิเป็น 100% 
- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  
- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี  
- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

 วาระท่ี 5  พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ  

นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผู้จดัการและประธานเจา้หน้าที่บรหิาร ได้เรยีนให้ที่ประชุมทราบว่า 
ปัจจบุนักรรมการบรษิทัทีไ่ดจ้ดทะเบยีนไวก้บักระทรวงพาณิชยม์จี านวน 9 ท่าน และตามขอ้บงัคบัของบรษิทั 
ขอ้ 21 มสีาระส าคญัว่า ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกครัง้ให้กรรมการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหนึ่งในสาม
ของจ านวนกรรมการทัง้หมด หากจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดย
จ านวนใกลเ้คยีงทีสุ่ดกบัจ านวนหนึ่งในสาม กรรมการซึง่พน้จากต าแหน่งแลว้อาจไดร้บัการเลอืกตัง้ใหมไ่ด ้

ส าหรบัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้นี้มกีรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ 3 ท่าน ดงันี้ 
1. นายคณติ คุณาวุฒ ิ  กรรมการตรวจสอบ 
2. นายวรเทพ อศัวเกษม    กรรมการบรษิทั และผูอ้ านวยการฝ่ายผลติภณัฑด์แูลเสน้ผม 
3. นายฐติภิมู ิโชควฒันา   กรรมการบรษิทั 

การสรรหากรรมการแทนกรรมการที่ครบวาระนัน้ คณะกรรมการสรรหาได้ร่วมกันพิจารณาแนวทาง 
การคดัสรรกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระ ที่สอดคล้องกับกฎบตัรและข้อก าหนดที่
เกี่ยวข้องโดยพิจารณาถึงความเหมาะสมที่จะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบรษิัท ประกอบกับ
คุณสมบตัิ ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ์ของกรรมการที่ต้องการสรรหาให้มคีวามหลากหลาย และ
สอดคล้องกบักลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของบรษิัท โดยใช้การวเิคราะห์ทกัษะ ประสบการณ์ ความรู ้และ
ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix) มภีาวะผู้น า มวีสิยัทศัน์ มคีุณธรรมและ
จรยิธรรม มปีระวตักิารท างานทีโ่ปรง่ใส 

โดยที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาได้มีการพิจารณารายชื่อกรรมการเป็นรายบุคคล ซึ่งนายคณิต  
คุณาวุฒ ิไดแ้จง้ความประสงคไ์มข่อกลบัเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการอกี โดยสถานภาพการเป็นกรรมการ
จะสิน้สุดลง มผีลภายหลงัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้นี้ 
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ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที่ 2/2567 เมื่อวนัที่ 4 มนีาคม 2567 ซึง่ไม่รวมกรรมการผูม้สี่วนได้เสยี
ได้พิจารณาหารอืกันอย่างกว้างขวาง และได้มีมติเห็นชอบกับแนวทางการพิจารณา  ตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการสรรหา โดยมบีุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเข้ารบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการที่
ต้องออกตามวาระทัง้หมด 3 ท่าน ประกอบดว้ยกรรมการรายเดมิ 2 ท่าน คอื นายวรเทพ อศัวเกษม และนายฐติภิูม ิ
โชควฒันา และบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการรายใหม ่1 ท่าน คอื ศ.ดร.ก าพล ปัญญาโกเมศ  

โดยคณะกรรมการบรษิัทได้พิจารณาผู้ที่ได้รบัการเสนอชื่อทัง้หมดเป็นรายบุคคลอย่างรอบคอบ  
ตามกระบวนการที่บรษิัทก าหนด โดยพิจารณาจากความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ ประสบการณ์และความ
เชี่ยวชาญจากหลายสาขาวชิาชพี มภีาวะผู้น า วสิยัทศัน์กวา้งไกล มคีวามสามารถในการแสดงความคดิเหน็
อยา่งอสิระ และประวตัคิวามส าเรจ็ในทางธุรกจิ และมคีุณสมบตัเิป็นไปตามกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้งเหมาะสมกบั
การประกอบธุรกจิของบรษิทั 

ในการนี้  กรรมการผู้จ ัดการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เรียนที่ประชุมรบัทราบเพิ่มเติมว่า  
ศ.ดร.ก าพล ปัญญาโกเมศ เป็นผู้ที่มคีุณสมบตัิเป็นอสิระ ตามกฎหมายที่เกี่ยวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เกี่ยวกบั
กรรมการอสิระ และเหมาะสมทีจ่ะด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบของบรษิทั ซึง่หากได้รบัการเลอืกตัง้จาก 
ทีป่ระชุมผูถ้อืหุ้นในครัง้นี้ คณะกรรมการบรษิทัจะมกีารประชุมเพื่อพจิารณาแต่งตัง้ในการประชุมคณะกรรมการ
บรษิทัครัง้ที ่3/2567 ซึง่จะจดัขึน้ในเดอืนพฤษภาคม 2567 ต่อไป 

ในวาระนี้  กรรมการผู้จดัการและประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร ได้แนะน าผู้ถือหุ้นได้รู้จกั ศ.ดร.ก าพล  
ปัญญาโกเมศ บุคคลที่ได้รบัการเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตาม
วาระซึง่ไดเ้ขา้รว่มประชุมในครัง้นี้ดว้ย 

คณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควรใหเ้สนอชื่อทัง้ 3 ท่าน เขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทัในการ
ประชุมสามญัผูถ้อืหุ้นครัง้ที ่30 ส าหรบัขอ้มูลของทัง้ 3 ท่าน ผู้ถอืหุ้นสามารถพจิารณาไดจ้ากสิง่ที่ส่งมาดว้ย
ล าดบัที่ 7 ที่ได้จดัส่งไปพร้อมกบัจดหมายเชญิประชุม ที่บนัทึกในรูปแบบ QR Code ซึ่งส่งให้ผู้ถือหุ้นได้
พจิารณาล่วงหน้าแลว้ 

จากนัน้ ได้เรยีนชี้แจงให้ที่ประชุมรบัทราบว่า ตามพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
มาตรา 86 และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 30 ก าหนดว่า “ห้ามมใิห้กรรมการประกอบกจิการ อนัมสีภาพอย่าง
เดยีวกนัและเป็นการแข่งขนักบักจิการของบรษิทั หรอืเขา้เป็นหุน้ส่วนในหา้งหุน้ส่วนสามญั หรอืเป็นหุน้ส่วน
ไม่จ ากดัความรบัผิดในห้างหุ้นส่วนจ ากดั หรอืเป็นกรรมการของบรษิัทเอกชน หรอืบรษิัทอื่น ที่ประกอบ
กจิการอย่างเดยีวกนั และเป็นการแข่งขนักบักจิการของบรษิัท ไม่ว่าจะท าเพื่อประโยชน์ตนหรอืประโยชน์
ผูอ้ื่น เวน้แต่จะไดแ้จง้ใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ทราบก่อนทีจ่ะลงมตแิต่งตัง้” 

 ดงันัน้ก่อนการลงมต ิจงึได้แจง้ให้ทีป่ระชุมทราบว่า บุคคลที่ได้รบัการเสนอชื่อเป็นกรรมการบรษิทั  
1 ท่าน คอื คุณวรเทพ อศัวเกษม ด ารงต าแหน่งกรรมการผู้จดัการ ของกจิการที่มสีภาพอย่างเดยีวกนัและ
เป็นการแขง่ขนักบักจิการของบรษิทั คอื บรษิทั เอม็ไอแอล (ประเทศไทย) จ ากดั 

ต่อจากนัน้ กรรมการผู้จดัการและประธานเจา้หน้าที่บรหิาร ไดข้อให้ที่ประชุมลงมตเิลอืกตัง้บุคคลที่
ไดร้บัการเสนอชื่อทัง้ 3 ท่าน เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทัเป็นรายบุคคล   
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ทีป่ระชุมไดร้บัทราบและพจิารณาเป็นรายบุคคลตามล าดบั 

ในวาระนี้ ไมม่ผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมเพิม่เตมิ 

การลงมต ิวาระนี้ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  

1. นายวรเทพ อศัวเกษม 

มมีตอินุมตัโิดยเอกฉนัท ์ตามรายละเอยีดผลการลงมตดิงันี้ 
จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 48,422,200 หุน้ 

- เหน็ดว้ย  48,422,200 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี        

2. นายฐติภิมู ิโชควฒันา 

มมีตอินุมตัโิดยเอกฉนัท ์ตามรายละเอยีดผลการลงมตดิงันี้ 
จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 48,422,200 หุน้ 

- เหน็ดว้ย  48,422,200 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

3. ศ.ดร.ก าพล ปัญญาโกเมศ 

มมีตอินุมตัโิดยเอกฉนัท ์ตามรายละเอยีดผลการลงมตดิงันี้ 
จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 48,422,200 หุน้ 

- เหน็ดว้ย  48,422,200 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

ดงันัน้ คณะกรรมการของ บรษิทั โอซซี ีจ ากดั (มหาชน) ณ ปัจจบุนัจะมจี านวน 9 ท่าน ดงัมรีายนาม
ต่อไปนี้ 

1. นางกาญจนา   สายสริพิร   

2. นางธรีดา อ าพนัวงษ์   

3. นายมนู ลลีานุวฒัน์   

4. นางทพิาภรณ์ โชควฒันา   

5. นายวรเทพ อศัวเกษม 

6. นายฐติภิมู ิ โชควฒันา 

7. นายวนัชยั อ ่าพึง่อาตม ์



                    10/14 

AGM 30 ปี 2567 

 

8. ดร.ณฐัวุฒ ิ พงศส์ริ ิ
9. ศ.ดร.ก าพล  ปัญญาโกเมศ 

โดยม ีนายวนัชยั อ ่าพึง่อาตม ์ดร.ณฐัวุฒ ิพงศส์ริ ิและ ศ.ดร.ก าพล ปัญญาโกเมศ เป็นกรรมการอสิระ  

วาระท่ี 6  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการ 

นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผู้จดัการและประธานเจา้หน้าที่บรหิาร ได้เรยีนต่อที่ประชุมว่าตาม
พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน จ ากดั พ.ศ. 2535  มาตรา 90 และขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 32 หา้มมใิหจ้า่ยเงนิ
หรอืทรพัย์สนิอื่นใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่จะจ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสทิธแิละผลประโยชน์ตอบแทนใน
ลกัษณะอื่นโดยปกตวิสิยัในฐานะทีเ่ป็นกรรมการของบรษิทั  

ในปี 2566 ที่ประชุมผู้ถอืหุ้นได้อนุมตัวิงเงนิค่าตอบแทนกรรมการไว้ไม่เกนิ 6 ลา้นบาท โดยได้จ่าย
จรงิเป็นค่าเบีย้ประชุมและบ าเหน็จกรรมการรวมเป็นจ านวนเงนิ 4,184,000 บาท 

ส าหรบัปี 2567 คณะกรรมการบรษิัทได้มีมติเห็นชอบตามแนวทางของคณะกรรมการพิจารณา
ค่าตอบแทน โดยพจิารณาตามความเหมาะสมของอตัราค่าตอบแทนให้สอดคล้องกบัความรูค้วามสามารถ  
ผลประกอบการของบรษิัท และผลประเมนิการปฏบิตัิงานของคณะกรรมการ โดยเปรยีบเทยีบข้อมูลของ
บรษิทัทีม่ลีกัษณะธุรกจิคลา้ยกนัและมขีนาดใกลเ้คยีงกนั จงึเหน็สมควรเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อก าหนด
วงเงนิค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท ในวงเงนิรวมเท่าเดมิไม่เกนิ 6 ล้านบาท ทัง้นี้ ไม่รวมค่าตอบแทนหรอื
สวสัดิการที่กรรมการบรษิัทได้รบัในฐานะพนักงาน หรอืลูกจ้างของบรษิัท โดยเสนอหลกัเกณฑ์การจ่าย
ค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทั ดงันี้  
 ค่าเบีย้ประชุม 

 คณะกรรมการบรษิทั - จา่ยเฉพาะกรรมการบรษิทัทีเ่ขา้รว่มประชุมครัง้ละ 6,000 บาท 

 คณะกรรมการตรวจสอบ  
- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 20,000 บาทต่อครัง้ 

- กรรมการตรวจสอบ ท่านละ 15,000 บาทต่อครัง้ 

 คณะกรรมการบรหิาร – จา่ยเฉพาะกรรมการบรหิารทีเ่ขา้รว่มประชุมครัง้ละ 5,000 บาท  
 คณะกรรมการชุดย่อยอื่นๆ – คณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

คณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง และคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการและความยัง่ยนื จ่าย
เฉพาะกรรมการบรษิทัทีเ่ขา้รว่มประชุมซึง่ไมไ่ดด้ ารงต าแหน่งในทางบรหิารครัง้ละ 5,000 บาท 

บ าเหน็จกรรมการ 
จ่ายให้แก่กรรมการบรษิัททุกท่าน โดยคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณา

จดัสรรตามความเหมาะสมของอตัราค่าตอบแทนโดยสอดคล้องกบัผลประกอบการของบรษิัทโดย
เปรยีบเทยีบขอ้มลูค่าตอบแทนของบรษิทัทีม่ลีกัษณะธุรกจิคลา้ยกนัและมขีนาดใกลเ้คยีงกนั 

 ค่าตอบแทนอื่น 

-ไมม่-ี 
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ทัง้นี้ ค่าตอบแทนคณะกรรมการโดยรวมตอ้งไมเ่กนิวงเงนิทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 

รายละเอียดประเภทค่าตอบแทนต่างๆ เปรยีบเทียบกับปีก่อนได้จดัพิมพ์ไว้ในเอกสารประกอบ 
การพจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ล าดบัที่ 8 ซึ่งได้จดัส่งไปพรอ้มจดหมายเชญิประชุมที่บนัทกึใน
รปูแบบ QR Code เพื่อใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาล่วงหน้าแลว้  

จากนัน้ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ได้เรยีนให้ทีป่ระชุมทราบการลงมตใินวาระ
นี้ว่าตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 90 ก าหนดใหก้ารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ
บรษิทัจะต้องได้รบัการอนุมตัจิากที่ประชุมผู้ถอืหุ้นด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีง
ทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม 

ในวาระนี้ มผีู้เข้าร่วมประชุมเพิม่ขึน้ 2 ท่าน จ านวนหุ้นที่ถอืรวม 948,000 หุ้น คดิเป็นรอ้ยละ 1.58 
สรุปจ านวนผู้ถอืหุ้นที่เขา้ร่วมประชุม ณ ปัจจุบนัมจี านวน 34 ท่าน เป็นจ านวน 51 ราย รวมจ านวนหุ้นที่ถอื
ทัง้สิน้ 49,370,200 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 82.28 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด 

การลงมต ิวาระนี้ให้ถอืคะแนนเสยีงของผู้ถอืหุน้ไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของ 
ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม 

ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาแล้ว ลงมตเิป็นเอกฉันทอ์นุมตัวิงเงนิค่าตอบแทนคณะกรรมการประจ าปี 2567 
ในวงเงนิไมเ่กนิ 6 ลา้นบาท และวธิกีารจดัสรรตามหลกัเกณฑท์ีค่ณะกรรมการบรษิทัเสนอมาทุกประการ  

จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 49,370,200 หุน้ รายละเอยีดดงันี้ 
- เหน็ดว้ย  49,370,200 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง  -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

 วาระท่ี 7  พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี 

ส าหรบัวาระนี้ นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผู้จดัการและประธานเจา้หน้าที่บรหิาร ได้มอบวาระ
การประชุมใหแ้ก่ นายวนัชยั อ ่าพึง่อาตม ์ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผูเ้สนอต่อทีป่ระชุม 

นายวนัชยั อ ่าพึ่งอาตม์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เรยีนต่อที่ประชุมว่าคณะกรรมการบรษิัท
เหน็ชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบที่คดัเลอืก บรษิทั สอบบญัช ีด ีไอ เอ อนิเตอรเ์นชัน่แนล 
จ ากดั เป็นส านักงานสอบบญัชขีองบรษิทั โดยพจิารณาจากผลการปฏบิตังิานทีผ่่านมา มาตรฐานการท างาน
ทีด่ ีความเป็นอสิระ ชื่อเสยีง และจ านวนเงินค่าสอบบญัช ีการมคีุณสมบตัคิรบถ้วนตามขอ้บงัคบัของบรษิทั
และขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และมมีตเิหน็สมควรเสนอ
แต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจาก บรษิัท สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากัด เป็นผู้สอบบญัชีของบรษิัท  
ปี 2567 ดงัมรีายนามต่อไปนี้ 

1. นายอภพิงศ ์เหลอืงนาคทองด ีทะเบยีนเลขที ่12199 
- เป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิบรษิทัตัง้แต่ปี 2566 นบัเป็นปีที ่2 หรอื 
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2. นางสุวมิล กฤตยาเกยีรณ์ ทะเบยีนเลขที ่2982  
- เคยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิบรษิทัตัง้แต่ปี 2560-2565 หรอื 

3. นางสาวสุภาภรณ์ มัง่จติร ทะเบยีนเลขที ่8125 
- ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั หรอื 

4. นายนพฤกษ์ พษิณุวงษ์ ทะเบยีนเลขที ่7764 
- ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั หรอื 

5. นายจมุพฏ ไพรรตันากร ทะเบยีนเลขที ่7645  
- ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมอืชื่อในงบการเงนิของบรษิทั  

และก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2567 ดงันี้ 

สอบทานงบไตรมาส 1-3  เป็นเงนิ 600,000 บาท 

ตรวจสอบงบประจ าปี    เป็นเงนิ 600,000 บาท 

สอบทานงบการเงนิรวม เฉพาะไตรมาส 1 เป็นเงนิ 10,000 บาท 

    รวมเป็นเงนิทัง้สิน้  1,210,000 บาท 

จากนัน้ เสนอที่ประชุมรบัทราบจ านวนเงนิค่าสอบบัญชีของ บรษิัท อามาทิสสิโม่ จ ากัด ซึ่งเป็น
บรษิทัย่อยของบรษิทั และสิ้นสุดการเป็นบรษิทัย่อยในเดอืนมนีาคม 2567 โดยใชส้ านักสอบบญัชแีละผูส้อบ
บญัชรีายเดยีวกนั และก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2567 ดงันี้  

สอบทานงบไตรมาส เฉพาะไตรมาส 1 เป็นเงนิ 12,000 บาท 

ตรวจสอบงบประจ าปี    เป็นเงนิ 110,000 บาท 

 รวมเป็นเงนิทัง้สิน้   122,000 บาท 

ทัง้นี้ ค่าสอบบญัชขีองบรษิทัย่อย อาจเปลี่ยนแปลงตามจ านวนบรษิทัย่อย และ/หรอื ปรมิาณงานที่
เกดิขึน้จรงิระหว่างปี 2567 

ท่านผู้ถือหุ้นสามารถพิจารณารายละเอียดผู้สอบบญัชี และจ านวนเงนิเปรยีบเทียบค่าสอบบญัช ี 
ไดจ้ากเอกสารล าดบัที ่9 ประกอบการพจิารณาทีบ่นัทกึในรปูแบบ QR Code ซึง่ไดส้่งไปพรอ้มจดหมายเชญิ
ประชุมแลว้  

ก่อนทีจ่ะมกีารลงมตไิดเ้รยีนใหท้ีป่ระชุมทราบว่า ตามมาตรา 121 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน
จ ากดั พ.ศ. 2535 ไดก้ าหนดว่า ผูส้อบบญัชตี้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจา้ง หรอืด ารงต าแหน่งหน้าที่
ใดๆ ของบรษิทั ซึ่งผูส้อบบญัชทีัง้ 5 ท่าน ตามรายชื่อที่เสนอนัน้ ไม่ไดเ้ป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจา้ง หรอื
ด ารงต าแหน่งหน้าทีใ่ดๆ ของบรษิทั มคีวามเป็นอสิระ ไมม่คีวามสมัพนัธห์รอืส่วนไดเ้สยีใดๆ กบัผูบ้รหิารของ
บรษิทั/บรษิทัยอ่ย ผูถ้อืหุน้ใหญ่ หรอืผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว ไมว่่าในทางตรงหรอืทางอ้อม และบรษิทั
ไมไ่ดใ้ชบ้รกิารทางวชิาชพีดา้นอื่นๆ จากส านกังานของผูส้อบบญัชแีละบุคคลดงักล่าว 

ในวาระนี้ ไมม่ผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมเพิม่เตมิ  
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การลงมต ิวาระนี้ใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

ทีป่ระชุมได้พจิารณาแล้วลงมตอินุมตัเิป็นเอกฉันทแ์ต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบ
บญัชปีระจ าปี 2567 ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัเสนอมาทุกประการ 

จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 49,370,200 หุน้ รายละเอยีดดงันี้ 
- เหน็ดว้ย  49,370,200 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง   -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

จากนัน้ นายวนัชยั อ ่าพึง่อาตม์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ไดส้่งมอบวาระคนืใหแ้ก่กรรมการ
ผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร เพื่อด าเนินตามวาระการประชุมต่อไป 

วาระท่ี 8  พิจารณาอนุมติัแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบัของบริษทั ข้อ 28 ข้อ 34 ข้อ 39 และ ข้อ 56 

นางธรีดา อ าพนัวงษ์ กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ได้เรยีนต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้
สอดคล้องกับการแก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 6 มาตรา 79 มาตรา 82 มาตรา 98 และมาตรา 101 แห่ง
พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั (ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2565 ซึ่งมาตรา 6 ก าหนดให้ในการโฆษณาขอ้ความ
ใดๆ ที่กฎหมายก าหนดให้บรษิัทต้องด าเนินการนัน้ ให้กระท าโดยการโฆษณาในหนังสอืพมิพ์ หรอือาจใช้
วธิกีารโฆษณาทางสื่ออเิลก็ทรอนิกส์กไ็ด้ มาตรา 79 ก าหนดให้ในการประชุมคณะกรรมการอาจด าเนินการ
ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสต์ามทีบ่ญัญตัไิวใ้นกฎหมายว่าดว้ยการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้ในกรณีเช่นนี้ 
ให้ถือว่าที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานที่จดัการประชุม มาตรา 82 ก าหนดให้ในการเรยีกประชุม
คณะกรรมการ ให้ส่งหนังสอืนัดประชุมไปยงักรรมการไม่น้อยกว่าสามวนัก่อนประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็น
รบีด่วนเพื่อรกัษาสทิธหิรอืประโยชน์ของบรษิทั จะแจง้การนดัประชุมโดยวธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกสห์รอืวธิกีาร
อื่นใดและก าหนดวนัประชุมใหเ้รว็กว่านัน้กไ็ด ้มาตรา 98 ก าหนดใหก้รณีไม่มขีอ้บงัคบัหา้มไวเ้ป็นการเฉพาะ 
การประชุมผูถ้อืหุ้นอาจด าเนินการผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกสต์ามที่บญัญตัไิว้ในกฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่าน
สื่ออเิลก็ทรอนิกสก์ไ็ด ้และมาตรา 101 ก าหนดใหก้รณีจดัการประชุมผูถ้อืหุน้ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์ให้ถอืว่า
ทีต่ ัง้ส านกังานใหญ่ของบรษิทัเป็นสถานทีจ่ดัประชุม  

จงึเรยีนเสนอที่ประชุมผูถ้อืหุ้นพจิารณาการแก้ไขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 28 ขอ้ 34 ขอ้ 39 
และ ข้อ 56 โดยรายละเอียดข้อบังคบัของบรษิัทที่เสนอแก้ไขเพิ่มเติม ผู้ถือหุ้นสามารถพิจารณาได้จาก
เอกสารล าดบัที ่10 ซึง่ไดส้่งไปพรอ้มกบัจดหมายเชญิประชุมใหท้่านไดพ้จิารณาแลว้ 

และขอให้ที่ประชุมมอบอ านาจให้คณะกรรมการ หรอืบุคคลที่คณะกรรมการมอบหมาย สามารถ
แก้ไขเพิ่มเติมข้อความ หรอืถ้อยค าของข้อบงัคบับรษิัทที่ขอแก้ไข ตามดุลยพินิจของนายทะเบยีนบรษิัท
มหาชนไดด้ว้ย 

จากนัน้ กรรมการผู้จดัการและประธานเจ้าหน้าที่บรหิาร ได้เรยีนให้ที่ประชุมทราบการลงมติในวาระน้ี 
ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 31 และขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 43 (2) ก าหนดให้
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การแก้ไขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทัจะต้องได้รบัการอนุมตัจิากที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อย
กว่าสามในสี ่ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

ในวาระนี้ ไมม่ผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมเพิม่เตมิ 

การลงมต ิวาระนี้ใหถ้อืคะแนนเสยีงของผู้ถอืหุ้นไม่น้อยกว่าสามในสี ่ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้
ถอืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน  

ทีป่ระชุมได้พจิารณาแล้ว ลงมตเิป็นเอกฉันท์อนุมตัิให้แก้ไขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 28 ขอ้ 
34 ขอ้ 39 และ ขอ้ 56 พรอ้มมอบอ านาจให้คณะกรรมการ หรอืบุคคลที่คณะกรรมการมอบหมาย สามารถ
แก้ไขเพิ่มเติมข้อความ หรอืถ้อยค าของข้อบงัคบับรษิัทที่ขอแก้ไข ตามดุลยพินิจของนายทะเบยีนบรษิัท
มหาชนไดต้ามทีค่ณะกรรมการบรษิทัเสนอมาทุกประการ 

จ านวนหุน้ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด 49,370,200 หุน้ รายละเอยีดดงันี้ 
- เหน็ดว้ย  49,370,200 หุน้  คดิเป็น 100% 

- ไมเ่หน็ดว้ย   -ไมม่-ี  

- งดออกเสยีง  -ไมม่-ี  

- บตัรเสยี   -ไมม่-ี 

วาระท่ี 9  พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืเสนอเรื่องอื่นใดอกี กรรมการผูจ้ดัการและประธานเจา้หน้าที่
บรหิารจงึไดม้อบวาระคนืแก่ประธานกรรมการ จากนัน้ประธานกรรมการได้กล่าวขอบคุณผู้ถอืหุ้นทุกท่านที่
กรณุาสละเวลาเขา้รว่มประชุม และกล่าวปิดการประชุม 

เลกิประชุมเวลา 15.47 น. 
 กาญจนา สายสริพิร 

 (นางกาญจนา สายสริพิร) 
 ประธานทีป่ระชุม 

 รบัรองว่าถูกตอ้ง 

 ธรีดา อ าพนัวงษ์ นายวรเทพ อศัวเกษม 

 (นางธรีดา อ าพนัวงษ์) (นายวรเทพ อศัวเกษม) 
       กรรมการ 

ชพูนัธุ ์อิม่ทอง  
เลขานุการบรษิทั 

บนัทกึ/พมิพ/์ตรวจทาน 


